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ASUNTOS ADMINISTRATIVOS INFORME | 2020

ORGANIGRAMA 2023
DESPACHO
PLANEACION JURIDICA

INSPECCION Y
VIGILANCIA

COBERTURA CALIDAD

ADMINISTRATIVA
Y FINANCIERA

Unidades Asesoras: Planeacion, juridica e Inspeccion y Vigilancia
Unidades Misionales: Cobertura y Calidad
Jefatura de Apoyo: Administrativa y Financiera

Gobierno de
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ASUNTOS ADMINISTRATIVOS

PROPOSITO SUPERIOR DE LA SECRETARIA DE EDUCACION

Reducir brechas en acceso y permanencia entre poblacion escolar rural, urbana,
diversay vulnerable para lograr una educacion de calidad; con equidad, e inclusion
centrada en la institucion educativa y el mejoramiento progresivo de su capacidad
para generar condiciones y oportunidades que favorezcan el aprendizaje eficaz y la
adquisicion de conocimientos, capacidades y competencias relevantes para el pleno
desarrollo de ninos, ninas, jovenes y adultos para que puedan responder a los retos
y exigencias del desarrollo local, regional y nacional mediante el fortalecimiento de
alianzas estratégicas intersectoriales, interinstitucionales e intermunicipales.
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MAPA DE PROCESOS

MAPA DE PROCESOS
ROCEDIMIENTOS
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Secretaria de

Avance por programa Avance por programa

74.5% 74.5% 91.1% Ejecucion Avance fisico Avance fisico
‘ ‘ Programa Peso pptal dela dela del
- - vigencia vigencia cuatrienio
Ejecucidn pptal de la Avance fisico de la Avance fisico del
vigencia vigencia cuatrienio

Cobertura y permanencia

. oy f deci d .1% 74.9% 71.3% 88.79

Total 1,634,140M
Programas 3
% Ejecucion RPC 93.2%
Educacion de calidad
A Subprogramas 12
% Participacion ppto 53.3% tinente e incl t
° 0 pertinénte & INCIUYENEEN 3896 58.0%  152.5% 142.8%
educacion inicial, basicay
Rangos de avance por metas media.
I :

. 1%-50% de avance

2%
42 Innovacién educativa
. Entre 50% y 70% de avance . apoyada en investigacion y
N° total 2% uso de tecnologias de la 0.1% 88.9% 177.5% 304.0%
de metas informacion y comunicacion
B Mayora 70% de avance 945(‘)% —TIC

Gobierno de PRIMERO
CALDAS
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PROGRAMA 1

Cobertura y permanencia con enfoque de cierre de brechas

Subprograma Ejecucion presupuestal Avance fisico de la Avance fisico del
vigencia 2023 vigencia cuatrienio
Acceso y permanencia 95.4% 106% 107.5%
Fortalecimiento a la 100% 86.1% 109.1%
Educacion inicial
Atencion a la poblacion 72.4% 67.3% 86.4%
vulnerable

Gobierno de
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Matricula oficial

Secundaria

Total Aula
Total General

6.166
34.685
30.415
11.903

322
83.491

4.778

88.269

5.858
33.889
28.502
11.788

292
80.329
4098
84.427

Gobierno de

CALDAS

Cobertura y permanencia con enfoque de brechas

66.269

INFORME

2020
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84 427

80.329

90.353

M Total Aula y Adultos

PRIMERO
LA GENTE
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Cobertura y permanencia con enfoque de brechas

Comparativo matricula por niveles

Preescolar Primaria Secundaria Media Ciclos

m2021 w2022 w2023

Gobierno de PRIMERO
CALDAS




Cobertura y permanencia con enfoque de brechas 2023

Tasas de permanencia

ANO DE REFERENCIA PRIMARIA SECUNDARIA CONSOLIDADO CONSOLIDADO
EDUCACION BASICA Y
BASICA MEDIA

79,69 68,22 86,23 57,79 45,39
79,89 70,73 88,64 63,18 50,2
80,05 72,65 84,27 67,21 53,36
80,59 76,80 85,31 69,57 51,75

EVOLUCION TASA DE PERMANENCIA ESCOLAR DEPARTAMENTO
B CONSOLIDADO BASICA

2010-2020 2011-2021 2012-2012 2013-1023
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Cobertura y permanencia con enfoque de brechas

ACCESO Y PERMANENCIA

Programa de alimentacion escolar

65.193 beneficiarios correspondiente al 80.6%

INVERSION 26.063.073.758,00 25.955.513.142,20 32.934.852.692,00 31.524.202.479

RACION INDUSTRIALIZADA 2.054.570,00 2.466.131,00 6.174.053,00 1.068.661,00

RACION APS 1.513.789,00 1.777.215,00 5.280.407,00 4.520.927,00

RACION RPC 430.388,00 305.800,00 - 1.539,00

PORCENTAIJE DE ESTUDIANTES BENEFICIADOS
PAE 80,6%




2020
2023
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Cobertura y permanencia con enfoque de brechas

ACCESO Y PERMANENCIA
Transporte escolar

Transferencia de recursos a los 26
Municipios no certificados del
departamento, para la cofinanciacion
de |la estrategia por valor de

$ 4.500.000.000 para la vigencia 2023
gue beneficia a 11.800 estudiantes.
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Cobertura y permanencia con enfoque de brechas

ACCESO Y PERMANENCIA
Modelos flexibles

Alianza publico privada con el Comité de Cafeteros
28.000 estudiantes de las zonas rurales beneficiados.

@ Asesoria a las comunidades educativas en los niveles de Primaria, Posprimaria y Educacion Media.
@ Trabajo articulado con la red de maestros a nivel municipal.
@ Mejoramiento de aprendizajes y proyectos para la vida, fortaleciendo los componentes de manejo

de TIC desde el proyecto Escuela Virtual y el productivo con los Proyectos Pedagogicos Productivos
(Modelo Escuela Nueva).

Inversion:
S900 millones
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ACCESO Y PERMANENCIA 2023

Modelos flexibles

Proceso Escuela Nueva en la IE Institucion Educativa Viboral del Acompaiiamiento al proceso de
Alegrias sede La Esperanza del municipio de Aguadas emprendimiento a la I.E
municipio de Aranzazu. fortaleciendo competencias para

Llanogrande —Neira
el manejo tecnoldgico a través de

la programacion en Scratch con el
proyecto Escuela Virtual.
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Cobertura y permanencia con enfoque de brechas

FORTALECIMIENTO A LA EDUCACION INICIAL

Acompaiiamiento a estudiantes de los grados de transicion y primero, que cumplen con los criterios de:

. Lineas de acompaiamiento:
CRITERIOS SELECCION ESTUDIANTES FOCALIZADOS

NO ASISTENCIA A CDI 49 & Acompafiamiento individual y grupal a los nifios, nifias.

NO ASISTENCIA TRANSICION 7 o o
REPITENCIA 129 @ Cualificacion a docentes y directivos docentes.

RIESGO BAJO RENDIMIENTO 897
ESCOLAR
TOTAL 1.082

& Capacitacion a padres de familia.

& Apoyo para compra de material pedagdgico para los
preescolares de las |.E. Escuelas Normales Superiores.

Inversion 2023:
$84.000.000

Gobierno de

ExiBis
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Cobertura y permanencia con enfoque de brechas

ATENCION A LA POBLACION VULNERABLE

Atencion a estudiantes con necesidades educativas desde la diversidad

ESTRATEGIAS

& CALDAS CAMINA HACIA LA INCLUSION - U. DE MANIZALES
@ INCLUYETE CALDAS - CEDER
@ SISTEMA DE RESPONSABILIDAD PENAL PARA ADOLESCENTES

26 Municipios 93 Instituciones Educativas acompanadas y asesoradas

52 profesionales:
Gestores de la Inclusion 31
Profesionales de Infancia 12
Modelos Linglisticos 4
Interprete LSC 1
Tiflélogo 1
Profesionales en Gestién Cultura y Pedagogia 2
Coordinador 1

Estudiantes beneficiados: 3.961 Inversién 2023: $2.491.273.958
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Cobertura y permanencia con enfoque de brechas

ATENCION A LA POBLACION VULNERABLE

Caldas te escucha Caldas te acompaiia Caldas te asesora
Acompania a la red de apoyo familiar Apoya las actividades pedagogicas Acompafia a docentes y directivos.
con los estudiantes

Gobierno de

ExiBis
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Cobertura y permanencia con enfoque de brechas

ATENCION A LA POBLACION VULNERABLE
Atencion a la poblacion victima del conflicto armado

Atencion al 100% de los niflos, nifias, adolescentes y jovenes caracterizados en el SIMAT, mediante estrategias de acceso y
permanencia como: PAE, transporte escolar, apoyo psicosocial.

MUNICIPIO AULA REGULAR MUNICIPIO AULA REGULAR
548 405

556 PACORA 134

124 PALESTINA 181 Trabajo articulado entre la Secretaria de Integracion y

230 PENSILVANIA 1578 Desarrollo Social con la Secretaria de Educacion para

472 RIOSUCIO 903 brind . Sy 13 imol tacion d
87 RISARALDA 187 rrndar apoyo pPSICOSOCIal Y 1a Implementacion de

1355 SALAMINA 184 estrategias de prevencidon del reclutamiento forzado y
£ e de cualquier tipo de violencia sexual a los nifios, nifias,

MANZANARES 487 129

= 1417 adolescentes y jovenes victimas del conflicto armado
819 VICTORIA 271 matriculados en las instituciones educativas.

MARULANDA 109 VILLAMARIA 586
| NEIRA | 232 VITERBO 223

Total general 12.608
Gobierno de PRIMERO
ek
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Cobertura y permanencia con enfoque de brechas

ATENCION A LA POBLACION VULNERABLE
Alfabetizacion

Implementaciones acciones de alfabetizaciéon (CLEI 1)

10 establecimientos educativos oficiales

123 personas beneficiadas

Total
2.540 personas alfabetizadas en el cuatrienio

| Gobierno de

ExiBis




Cobertura y permanencia con enfoque de brechas

ATENCION A LA POBLACION VULNERABLE

Planta de personal por tipo de vinculacion - SGP

DOCENTES

Propiedad

AULA

Periodo de Prueba

Propiedad

Provisional Vacante Definitiva

Provisional Vacante Temporal

ORIENTADOR

Periodo de Prueba

Propiedad

Provisional Vacante Definitiva

Provisional Vacante Temporal

TUTOR VIABILIZADO

Propiedad

Planta Temporal PTA

Total general

Gobierno de

CALDAS

DIRECTIVOS DOCENTES

RECTOR

Propiedad

Encargo Rector

Coordinador

Propiedad

Encargo Coordinador

DIR NUCLEO

Propiedad

Supervisor

Propiedad

Total general

PRIMERO
LA GENTE
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Establecimientos educativos

CARGO

Aux de Serv Generales

Propiedad

Provisional Vacante Definitiva

Provisional Vacante Temporal
Auxiliar Administrativo

Propiedad

Provisional Vacante Definitiva

Provisional Vacante Temporal

Encargo: Auxiliar Administrativo
Celador

Propiedad

Provisional Vacante Definitiva
Conductor Mecanico

Provisional Vacante Definitiva

Provisional Vacante Temporal

Propiedad
Operario

Provisional Vacante Definitiva
Secretario

Propiedad

Provisional Vacante Definitiva
Tecnico Operativo

Propiedad

Provisional Vacante Definitiva
Total general

CANT

218

&

Gobierno de

CALDAS

PRIMERO
LA GENTE

Cobertura y permanencia con enfoque de brechas

Planta de personal administrativo - SGP

Planta central

CARGO

Profesional Especializado

Propiedad

Encargo: Profesional Especializado
Profesional Universitario

Propiedad

Provisional Vacante Definitiva

Provisional Vacante Temporal

Encargo: Profesional Universitario
Tecnico Operativo

Propiedad

Provisional Vacante Definitiva

Encargo: Tecnico Operativo
Auxiliar Administrativo

Propiedad

Provisional Vacante Definitiva

Provisional Vacante Temporal
Conductor Mecanico

Provisional Vacante Definitiva
Encargo: Secretario

Propiedad
Total general

CANT

INFORME | 2020
DE GESTION 2RI FX
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Cobertura y permanencia con enfoque de brechas

ATENCION A LA POBLACION VULNERABLE

Asignacion cuatrenio sistema general de participaciones

Once Doceavas Once Doceavas Once Doceavas Once Doceavas
2020 2021 2022 2023 LIS AU L

Reporte SICODIS
Ed o 344.749.855.826 346.036.462.402 370.858.999.121 396.663.105.048 1.458.308.422.397
ucacion

Calidad 974.140.730 0 0 0 974.140.730
Matricula 5
Gratuidad

Matricula Oficial 974.140.730
974.140.730 0 0 0

TOTAL 345.723.996.556 346.036.462.402 370.858.999.121 396.663.105.048 1.459.282.563.127

Prestacion de
. . 1.457.334.281.667
Servicios 343.775.715.096 346.036.462.402 370.858.999.121 396.663.105.048




Cobertura y permanencia con enfoque de brechas

ATENCION A LA POBLACION VULNERABLE

Admintstracion de recursos - Nomina

MES ANO 2020 ANO 2021 ANO 2022 ANO 2023 Ll\g:lsgé\l/l\lﬁ'ﬁl?
ENERO § 18.752.553.555| S 20.798.494.201| S 21.979.589.437| $ 22.583.870.647 20%
FEBRERO $ 18.530.348.232| $ 20.020.376.909| S 20.367.532.554| $ 21.693.010.775 17%
MARZO $ 20.523.381.588| $ 20.120.030.051| S 20.821.512.751| $ 22.147.068.995 8%
ABRIL $ 20.530.620.122| $ 20.175.359.140| S 23.462.808.260| $ 22.203.036.383 8%
MAYO $ 20.523.381.588| S 20.232.901.297| S 23.996.759.586| S 22.481.785.760 10%
JUNIO S 20.425.251.554| S 20.128.692.229| S 23.349.859.001| S 26.142.389.019 28%
PRIMA SERV S 8.755.294.825| $ 8.639.181.899| S 9.815.813.810, $ 10.964.366.329 25%
JULIO S 21.719.263.492| S 21.224.854.766| S 24.589.363.059| $ 27.417.462.870 26%
AGOSTO S 20.586.905.712| S 20.114.318.373| $ 23.109.346.480| S 25.982.905.506 26%
RETROACTIVO | $ 4.000.543.780| S 8.490.944.182| S 6.136.700.161| S 18.813.046.502 370%
SEPTIEMBRE $ 20.581.441.843| S 21.009.918.020| S 23.114.994.271| $ 25.913.476.137 26%
OCTUBRE $ 20.582.801.755| $ 21.010.920.902| S 23.180.525.506| $ 25.924.237.977 26%
NOVIEMBRE $ 20.245.380.670| $ 21.116.742.119| S 23.097.274.098| $ 25.894.231.362 28%
PRIMA VAC S 8.790.044.689| $ 9.013.721.068| S 9.891.882.000
PRIMA NAV S 19.180.241.618| S 19.595.172.514| $ 21.411.435.366
DICIEMBRE S 22.803.751.494| S 23.403.544.681| S 25.314.828.920
TOTALES $ 286.531.206.517| S 295.095.172.351| $ 323.640.225.260| S 298.160.888.262 4%

INFORME | 2020
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Cobertura y permanencia con enfoque de brechas

ATENCION A LA POBLACION VULNERABLE

Prestacion del servicio integral de aseo y desinfeccion (sin insumos) en las diferentes instituciones
educativas oficiales de los municipios no certificados del departamento.

Inversion: $3.373.883.572

DESCRIPCION DE SERVICIOS DE ASEO
SERVICIO TIEMPO SERVICIO

COMPLETO MEDIO TIEMPO
106
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Cobertura y permanencia con enfoque de brechas

ATENCION A LA POBLACION VULNERABLE

El servicio de vigilancia se tiene contratado con la empresa UT SEGURIDAD GOBERCALDAS SED 2020
Inversion vigencia 2023 : $ 9.975.357.806 SGP
Total servicios: 312

DESCRIPCION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA CANTIDAD

Servicio de vigilancia, sin arma, 24 horas: 15 horas diurnas, 9 horas nocturnas, de lunes a domingo todos los dias del mes 13

Servicio de vigilancia, sin arma, 3 horas diurnas, 9 horas nocturnas, de lunes a viernes sin festivos. 61

Servicio de vigilancia, sin arma, 24 horas: 15 horas diurnas, 9 horas nocturnas, de sabados, domingos y festivos. 61

Servicio de vigilancia, sin arma, 12 horas diurnas, 0 horas nocturnas, de lunes a viernes sin festivos. 62

Servicio de medio tecnoldgico (monitoreo), sin arma, 24 horas: 15 horas diurnas, 9 horas nocturnas, de lunes a domingo todos
los dias del mes.
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Cobertura y permanencia con enfoque de brechas

ATENCION A LA POBLACION VULNERABLE

Arrendamientos

MUNICIPIO INSTITUCION EDUCATIVA VALOR CONTRATO

MANZANARES Institucion Educativa Nuestra Senora del Rosario 116.413.100
Institucidn Educativa el Roble 26.021.920
Institucion Educativa Nuestra Senora del Rosario 206.222.760

CHINCHINA Institucion Educativa Santa Teresita 163.043.600
SALAMINA Institucion Educativa Pio XlI 86.501.030

Institucidon Educativa Escuela Normal Superior

RIOSUCIO
Sagrado Corazén

22.397.760

VILLAMARIA Institucion Educativa Gerardo Arias Ramirez 70.000.000

TOTAL 690.600.170

Gobierno de PRIMERO
CALDAS
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Cobertura y permanencia con enfoque de brechas
ATENCION A LA POBLACION VULNERABLE

Educacion para adultos

46 Instituciones Educativas beneficiadas

CLEI 1 CLEI 2 CLEI 3 CLEI 4 CLEIS5 CLEI 6 Total
general

Total general 1224 1095

Gobierno de

ExiBis
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PROGRAMA 2
Educacion de calidad pertinente e incluyente en educacion inicial, basica y media

Subprograma Ejecucion presupuestal  Avance fisicodela  Avance fisico del cuatrienio
vigencia 2023 vigencia
Excelencia docente 46.2% 25% 86.8%
Apoyo a la gestion 71.4% 85.7% 98.5%
escolar
Fortalecimiento de los 51.5% 83.3% 97.5%

Proyectos pedagdgicos
transversales

Hacia un Caldas 80% 139.3% 178.2%
Multilingtie

Etnoeducacion 91.6% 56.1% 87%

Infraestructura 75.3% 220.8% 159%

Educativa estratégicay
Dotacion con fines de calidad

Articulacion de la educacion media con 26.2% 82.2% 131.9%
la educacion terciaria en condiciones de
acceso, calidad y pertinencia
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Educacion de calidad pertinente e incluyente en 2023

educacion inicial, basica y media

Resultados pruebas saber

2021- PROMEDIO 2022- PROMEDIO

PRUEBA COLOMBIA ETCALDAS |COLOMBIA ET CALDAS

PUNTAJE GLOBAL 250 241 254 247
LECTURA CRITICA B3 a1 od 22
SOCIALES ¥ CIUDADANAS 43 46 438 47
MATEMATICAS 21 49 22 20

CIENCIAS NATURALES 44 47 all 48
INGLE S 50 47 ay 48

Gobierno de

Y eiiBis
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Educacion de calidad pertinente e incluyente en 2023

educacion inicial, basica y media

Excelencia docente

Cualificacion docente
- Cualificacion a docentes de las Instituciones Educativas para el Desarrollo de Experiencias STEM en el Aula de Clase,
en convenio con FUNDECA.

Expedicion de saberes
- Se realizé |la convocatoria de expedicion de saberes para incentivar las mejores experiencias en el aula
en nueve lineas tematicas.
- Se premiaron con incentivo economico las I.E seleccionadas
- Se realizaron encuentros subregionales donde se socializaron con la comunidad educativa las experiencias seleccionadas.

Inversién 2023: $260 millones




INFORME | 2020

. 2023
Excelencia docente
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Educacion de calidad pertinente e incluyente en 2023

educacion inicial, basica y media

Apoyo a la gestion escolar
Programa de bandas estudiantiles de musica

) 80 bandas creadas — 18.600 estudiantes vinculados al programa.

-

) Participacidn en eventos internacionales.
* Congreso de Directores y profesores de banda - Lima Peru
* Pasantia en la ciudad de Sarrebourg — Francia, para estudiantes de la banda sinfonica de Neira
* Pasantia en Valencia, Espafia para la banda sinfénica juvenil de Caldas.
* Representacion de la Banda de |la I.E Gerardo Arias Ramirez en Sao Pablo, Brasil durante
el Festival latinoamericano de bandas sinfdnicas.
* Participaran en el intercambio pedagégico y cultural que se llevara a cabo en el Municipio de
Penonomé Capital de la Provincia de Coclé en la Republica de Panama

) Dotacion de Instrumentos.
En tramite proceso contractual.

) Mantenimiento instrumental.

Inversion 2023: $1.370 millones
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Programa de bandas estudiantiles de musica

Participacion en eventos nacionales

Concurso Nacional de Bandas German Hernandez Castro del municipio de Viterbo, Primer Puesto Banda Sinfdnica Infantil de
Neira Caldas y tercer puesto Banda Sinfdnica Infantil de Aguadas Caldas.

! Concurso Nacional de Bandas Luis Mario Lopeda de San Pedro Valle, Tercer Puesto Obra Inédita Banda Sinfénica Nuestra
Sefora del Rosario de Neira Caldas.

) Concurso Nacional del Bambuco Inédito de Tocancipa Cundinamarca, Primer puesto Bambuco inédito categoria libre, Segundo
puesto como Banda Juvenil, reconocimiento a mejor clarinetista y mejor percusion, primer puesto premio de la simpatia

Banda Sinfdnica de Institucion Educativa Neira.

) Concurso Nacional de Bandas de Paipa Boyaca, primer puesto categoria juvenil Banda Sinfénica de la Institucion
Educativa San Pablo de Victoria Caldas.

) Concurso Nacional de Bandas Infantiles German Hernandez Castro.

) Festivales subregionales de bandas.

Inversion 2023: $1.370 millones
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Educacion de calidad pertinente e incluyente en 2023

educacion inicial, basica y media

Apoyo a la gestion escolar

Plan lector

* Implementacion a la estrategia en mi primera hora Leo y Escribo por Caldas, la cual se fortalece
mediante alianzas con entidades como Efigas, Confa, Biblioteca del Banco de la Repubilica,
Secretaria de cultura y el programa todos a aprender.

 Compra de dotacion de literatura infantil, mediante la tienda virtual de Colombia compra,
atendiendo a las recomendaciones del Comité Departamental LEO (Lectura, escritura y oralidad).

Inversion : $40 millones

Gobierno de

ExiBis
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Educacion de calidad pertinente e incluyente en 2023

educacion inicial, basica y media

Apoyo a la gestion escolar
Fortalecimiento Escuelas Normales Superiores

 Acompafiamiento, asesoria y fortalecimiento a las Escuelas Normales Superiores para el componente
investigativo, pedagdgico y el desarrollo de actividades encaminadas al aseguramiento de calidad.

Inversién: $100 millones

e Legalizacidn de Funcionamiento de la Institucidn Educativa Marco Fidel Suarez del municipio de La Dorada como
Escuela Normal Superior y su Propuesta de Formacion Inicial de Maestros; ante el Ministerio de Educacién Nacional.

Inversién: $20 MILONES

Gobierno de PRIMERO
CALDAS
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Educacion de calidad pertinente e incluyente en 2023

educacion inicial, basica y media

Fortalecimiento de los proyectos pedagogicos transverales

@ Transversalidad Educativa
 Acompainamiento a I.E mediante la socializacion de herramienta de formulacidn y seguimiento de los PPT.
* Seleccion de mejores experiencias en el marco de la expedicion de saberes 2023.

@ Escuela de Padres
* Transferencia por valor de $50 millones a 32 I.E

RECTOR/

., DOCENTES PADRES DE ESTUDIANTE
Poblacion COORDINADOR/D ST o T EANILIA . OTROS
Impactada OCENTES

I 145 17427 8088 165 26.022

@ Convivencia Escolar
* Realizacion de Plan de accidon anual - Fortalecimiento de los Comités Municipales de Convivencia Escolar —
Fortalecimiento de los comités escolares de Convivencia escolar - Convocatoria a Experiencias significativas de
convivencia escolar-
Asistencia técnica a municipios.

Inversion 2023: $300 millones
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educacion inicial, basica y media

Hacia un Caldas Multilinglie

Teaching Together by Caldas
Se benefician 300 docentes de preescolar y basica primaria con 57 tutores.

18 mil estudiantes atendidos
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educacion inicial, basica y media

Etnoeducacion

Poblacion indigena

* Nombramiento en propiedad de 227 etnoeducadores indigenas.

* Acompafamiento el 100% de las instituciones educativas en la implementacion
y elaboracién de proyectos educativos comunitarios.

* Acompafiamiento a los siete centros pilotos en la implementacion
del modelo pedagdgico del pueblo embera de Caldas.

* Formacioén en lengua embera bedea.

* Formulacion del proyecto educativo comunitario para la creacion del
instituto para el trabajo y el desarrollo humano.

Inversion 2023: $134 millones
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Educacion de calidad pertinente e incluyente en 2023

educacion inicial, basica y media

Etnoeducacion

Apoyo a la poblacion NARP

Se realiza concertacion con la Comision Pedagogica E!&339£?”at'v°
Departamental para: Afrocolombianos

* Trasferencia al FSE para las 6 Instituciones educativas con
mayor poblacion estudiantil NARP caracterizada.

* Realizacidn del Foro resaltando experiencias significativas en
la implementacion de la
Catedra de estudios afrocolombiana.

Inversién 2023: $S45 millones

Gobierno de
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educacion inicial, basica y media

Infraestructura Educativa estratégica y Dotacion con fines de calidad

beneficiadosis
KD

Inversidn total $124.000.000.000

13.200 estudiantes beneficiados

Gobierno de
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Educacion de calidad pertinente e incluyente en 2023
educacion inicial, basica y media

Infraestructura Educativa estratégica y Dotacion con fines de calidad

I.E ESCUELA NORMAL
SUPERIOR MARIA
ESCOLASTICA
Salamina

Gobierno de PRIMERO
¥ CALDAS
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educacion inicial, basica y media

Infraestructura Educativa estratégica y Dotacion con fines de calidad

[ 3 [
Mejoramientos FFIE

ESCUELA NORMAL SUPERIOR . .,
RIOSUCIO SAGRADO CORAZON 297.500.000 52.500.000 350.000.000 En ejecucion

m OCUZCA sede Chavarquia 153.000.000 27.000.000 180.000.000 En ejecucién
M OCUZCA sede principal 153.000.000 27.000.000 180.000.000 Préximo a inicio

m OBISPO sede Guascal 153.000.000 27.000.000 180.000.000 Préximo a inicio
VILLAMARIA Jca?:z'?ﬂgm L6 LEMeDie 153.000.000 27.000.000 180.000.000 Préximo a inicio

. FORTUNAT AVIRIA
VILLAMARIA LI i Dl SR 153.000.000 27.000.000 180.000.000 En ejecucién
Nuevo Rio Claro

BUENAVISTA sede Principal 126.000.000 54.000.000 180.000.000 En ejecucion
TOTAL 1.188.500.000 241.500.000 1.430.000.000
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educacion inicial, basica y media

Infraestructura Educativa estratégica y Dotacion con fines de calidad

%

)
NI#:Os
iMANOS A LA OBRA!

A

Por los ninos manos a la obra

e Se continua con la estrategia para cofinanciar intervenciones de necesidades
basicas en la infraestructura educativa.

* En la presente vigencia se han efectuado 87 resoluciones de transferencia de recursos para mejoramiento de
ambientes escolares.

Con las que se buscan intervenir cerca de 200 sedes
para la adecuacion de espacios tales como aulas, patios de descanso, cubiertas, circulaciones,
cielo raso, cocinas, restaurante escolar, auditorios y baterias sanitarias.

Inversion 2023: $4.500 millones
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educacion inicial, basica y media

Infraestructura Educativa estratégica y Dotacion con fines de calidad

Dotacion de mobiliario

A sedes entregadas por el FFIE.
Aulas, laboratorios, zonas administrativas y restaurantes escolares, igualmente para los elementos
de cocina de las instituciones educativas beneficiadas.

Transferencia a FSE de 37 Instituciones para adquisicion de:

Escritorios para estudiantes y profesores, mesas, sillas, tableros, archivadores, estanterias, neveras,
estufas y ventiladores, elementos indispensables para las practicas educativas.

Inversion 2023: $S662 millones
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educacion inicial, basica y media

Articulacion de la educacion media con la educacion terciaria en Condiciones de acceso, calidad y pertinencia

Articulacion con el servicio de aprendizaje - SENA

Estudiantes matriculados en media 11.788.
7000 estudiantes articulados a los programas de formacion del SENA.

Beneficiando 98 instituciones educativas del departamento.

Inversion 2023: $100 millones

Formacion en inglés a estudiantes del ciclo complementario de las ENS de Caldas

A través del convenio de asociacion con la Universidad Catdlica de Manizales,
se forman en segunda lengua 164 estudiantes del ciclo complementario de las escuelas Normales de Caldas.

Inversidon: $100 millones
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educacion inicial, basica y media

Articulacion de la educacion media con la educacion terciaria en Condiciones de acceso, calidad y pertinencia

Universidad en el campo

Se busca facilitar el acceso de los jovenes rurales del departamento de Caldas a la educacidén
superior en los niveles de técnico profesional y tecnoldgico, mediante |la oferta de
programas educativos que respondan a las necesidades del contexto.

_-ﬂ_ 2021 m“

Nivel técnico

Nivel tecnoldgico 217 76 51 24

Inversion 2023: $1.000 millones
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PROGRAMA 3
Innovacion educativa apoyada en investigacion y uso de tecnologias de la informacion y comunicacion - TIC

Subprograma Ejecucion presupuestal Avance fisico de la Avance fisico del

vigencia 2023 vigencia cuatrienio

Incorporacion de las TICS 88.9% 188.9% 327.2%
En las practicas
pedagdgicas
Fortalecimiento a la N/A 75% 95.9%

Investigacion en las
Practicas pegagogicas

Gobierno de

ExiBis
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Innovacién educativa apoyada en investigacidon y uso de tecnologias de 2023

la informacién y comunicacion - TICS

Incorporacion de las TIC en las practicas pedagogicas

Conectividad internet establecimientos educativos

Contrato suscrito por la SED con MEDIA COMMERCE PARTNERS SAS.

245 Sedes Educativas del Departamento beneficiadas.

Por un valor de S 896.001.255.

Gobierno de

ExiBis




Innovacion educativa apoyada en investigacion y uso de tecnologias de
la informacién y comunicacion - TICS

Incorporacion de las TIC en las practicas pedagogicas

Equipos de computo

INFORME | 2020
DE GESTION B 1: ¥ X}

Compra de computadores portatiles para las instituciones educativas del departamento de Caldas:

DESCRIPCION CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

ETP-PTF-3. ETP --
ETP -- Portatil con
pantalla de 14
pulgadas -- 1600 --

ENTRADA -- 940.870 799.739.500
HDD --1TB -- TN o

IPS -- 8 GB - DDR4 -

2133 -S| -1 -- 2 --

Zonal

Con la compra de equipos seguiremos mejorando nuestra Relacion Alumno — Computador
A la fecha se encuentra en 5, de una matricula de 80.381 alumnos,
se cuenta con un inventario de Equipos de Coémputo de 14.730.
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Innovacion educativa apoyada en investigacion y uso de tecnologias de
la informacién y comunicacion - TICS

Fortalecimiento a la Investigacion en las Practicas pedagogicas

Este subprograma se desarrolla a través del programa Ondas, financiado con recursos
de regalias por medio de |la Secretaria de Desarrollo, Empleo e Innovacion.

Los actores principales para el desarrollo del programa son el Ministerio de las Tic,
FUNDECA, Secretaria de Desarrollo, Empleo e Innovaciony

Secretaria de Educacion Departamental.

7.000 estudiantes y 300 docentes beneficiados.

Gobierno de

ExiBis
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ASUNTOS
ESTRATEGICOS Y MISIONALES

Establecimientos educativos Sedes educativas
162

180

160 141; 14%

140
120

H Oficial
100

= No oficial
80
60
40

20

890; 86%

Oficial No oficial

m Oficial urbana m Oficial rural

Gobierno de PRIMERO
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ASUNTOS

ESTRATEGICOS Y MISIONALES
Zonas de dificil acceso

560

550

531

540

530

520

510

500

490

2020 2021 2022 2023 2024
Que sea necesaria la Que no existan vias de Que la prestacion del
utilizacion habitual de dos comunicacion que servicio publico de
0 mas medios de permitan el transito transporte terrestre, fluvial
transporte para un motorizado durante la o maritimo, tenga una sola
desplazamiento hasta el mayor parte del aifo frecuencia, ida o vuelta,
perimetro urbano lectivo. diaria

Gobierno de

PRIMERO
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ASUNTOS 2023
ESTRATEGICOS Y MISIONALES

CONTRATACION ESTRATEGICA

Es importante priorizar dentro de los procesos contractuales para la proxima vigencia, de
forma tal que inicien con el calendario escolar, los siguientes contratos:

e Convenio interadministrativo para la conformacion de la bolsa comun del
programa de alimentacion escolar
e Contrato de prestacion de servicios del Programa de alimentacion escolar
* Contrato de prestacion de servicios para equipo de apoyo a la supervision del PAE
(ingenieros de alimentos y nutricionista)

* Contrato prestacion de servicios para apoyo pedagodgico en el marco de la educacion
inclusiva en el sistema educativo a la poblacidon con necesidades educativas especiales
(discapacidad) y con talentos excepcionales.

* Prestacion del servicio de aseo en establecimientos educativos.

* Servicio de vigilancia en los establecimientos educativos.

e Contrato de prestacion de servicios para el equipo juridico de apoyo

Gobierno de

ExiBis
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ESTRATEGICOS Y MISIONALES

PASIVO PRESTACIONAL

Se viene adelantando actividades tendientes a la depuracion del pasivo prestacional resultante del proceso
de afiliacidon de los docentes territoriales al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio,
modificando los actos administrativos de reconocimientos pensionales mediante la asignacion de cuotas
partes con la Administradora Colombiana de Pensiones y con la Unidad de Gestion Pensional y
Parafiscales del Ministerio de Hacienda, labores que requieren apoyo para su ejecucion.

Pasivo a cargo entidades actualizado Total Aportes Pasivo Neto
financieramente a 2022 Aplicados

$571 239.280.804,7 $86.217.340.802 $485.021.940.005,6

De acuerdo a las acciones desarrolladas por parte de la Secretaria en Relacion a la deuda con Colpensiones
se describe a continuacion:

VIGENCIA DEUDA
2018 $  19.874.814.802 -
2022 $  12.665.126.469 \ééLé)ERUBiPURACDN $ 14.127.103.675
ene-23 $ 6.387.900.699
oct-23 $ 5.747.711.127

Gobierno de PRIMERO
CALDAS
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ESTRATEGICOS Y MISIONALES

Procesos Judiciales por medio de control mas recurrentes de la Secretaria de Educacion :

Gobierno de
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ASUNTOS
ESTRATEGICOS Y MISIONALES

Procesos Judiciales por medio de control mas recurrentes de la Secretaria de Educacion :

TIPO DE PROCESO JUDICIAL EDUCACION

ACCION DE GRUPO

ACCION DE NULIDAD 1
ACCION POPULAR

CONFLICTO DE COMPETENCIAS ADMINISTRATIVAS

CONTROVERSIAS CONTRACTUALES 1
DESLINDE Y AMOJONAMIENTO

16
NULIDAD SIMPLE
NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO 1530
ORDINARIO LABORAL 2
ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
REPARACION DIRECTA 17
OTAL 1571

Fuente: Secretaria juridica Gobierno de

ExiBis
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ESTRATEGICOS Y MISIONALES

PLANES DE MEJORAMIENTO

Tipo de Auditoria Nombre del ente de Hallazgo Estado de avance de cada hallazgo
control

Oportunidad para el pago de las Auditoria realizada en el agosto del 2023.
cesantias.

Contraloria General de la Oportunidad para el pago de Auditoria realizada en el agosto del 2023. Se
Republica fallos y conciliaciones. acaba de presentar el plan de mejoramiento.

Avance 50% Revision semestral de los
contratos publicados en la plataforma SECOP.

Auditoria Interna Control Liquidacion oportuna de
Interno contratos.

Avance 100% se liquidaron los contratos
pendientes y se recopilo toda la informacion.




ASUNTOS 2023
ESTRATEGICOS Y MISIONALES

PLANES DE MEJORAMIENTO

. o s L, Estado de avance
Tipo de Auditoria Nombre del ente de control Descripcidon del Hallazgo
de cada hallazgo

Auditoria de Cumplimiento a los
recursos transferidos por el Sistema

General de Participaciones al Contraloria General de la

Departamento de Caldas, Republica
correspondientes a los componentes
de Educacion, Programa de
Alimentacion Escolar y FOME vigencia
2021

El presupuesto definitivo del fondo 0-0213 Transferencias Nacién PAE del Departamento de Caldas, presenta
una diferencia entre los recaudos y lo presupuestado por $20.730.980.812.

En el formato F16.3 (Presupuesto de gastos), en lo correspondiente al bloque 2, SGP Participacion para
Educacion- Prestacion de servicio, rendido por el
Departamento de Caldas en la plataforma SIRECI de la Contraloria General de la Republica con corte al 31 de
diciembre de 2021, se presentan cifras inexactas

Se implemento un control para la fase precontractual el cual no esta operando y no se efectud evaluacidn por
parte de la Oficina de Control Interno del
departamento de Caldas, a través de las auditorias internas, a los recursos objeto de auditoria, dada la
materialidad e importancia relativa que presentan
estos recursos dentro del presupuesto de la entidad.

Se evidencié un mayor valor pagado por $997.026, frente a los valores establecidos en algunos contratos
suscritos por la Institucién Educativa Alfonso Lopez del municipio de La Dorada Caldas.

Se evidencié la no publicacion en la plataforma SECOP, de los registros correspondientes a la contratacién del
Fondo de Servicios Educativos de la Instituciéon Educativa Bartolomé Mitre de Chinchina Caldas

La clausula de garantias en el contrato No.
17032021-0475 de 2021, especificaba constituir la péliza por el 30% del valor del contrato para los amparos de
cumplimiento, calidad y pago de salarios,
sin embargo, la constituyeron por el 20%.

La Institucidn Educativa Nuestra Sefiora del Carmen del municipio de La Dorada, no realizé la publicacion en el
SECOP del proceso contractual No 006 de 2021, por valor $30.000.000.
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ASUNTOS

ESTRATEGICOS Y MISIONALES

Politicas implementadas

POLITICA PUBLICA DE EDUCACION ECOLOGICO AMBIENTAL DE CALDAS 2020-2030:
El Departamento de Caldas, en el afo 2020, adoptd la nueva “Politica Publica Unidos por la Educacion Ambiental 2020-
2030”, mediante Decreto 0140 de mayo de 2020.

OBJETIVO GENERAL: Transformar el sistema educativo a partir de inclusion de la dimensidn ecoldgico ambiental, desde
bases conceptuales integradoras e interdisciplinarias y a partir del desarrollo de proyectos interinstitucionales e
intersectoriales, que garanticen procesos de formacion, de liderazgo y de apropiacion social del conocimiento, para la
consolidacidon de una cultura ecoldgica, equitativa, solidaria e incluyente y en busca del mejoramiento de la calidad de
vida y del buen vivir de las comunidades caldenses.

« POLITICA PUBLICA MODELO DE EDUCACION RURAL CON ESCUELA NUEVA: Acto administrativo de adopcion
Resolucion 3069-6 del 24 de mayo de 2019

OBJETIVO GENERAL: Fortalecer el programa Escuela Nueva en el area rural del Departamento de Caldas que contribuya

a mejorar los indicadores de permanencia, desercidon y calidad en las Instituciones Educativas Rurales que implementen
este modelo educativo, favoreciendo las trayectorias educativas completas entre los diferentes niveles de la educacion

formal.
Gobierno de PRIMERO
CALDAS
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PROGRAMA 1

Cobertura y permanencia con enfoque de cierre de brechas

* Incremento en tasas de permanencia.
* PAE sin interrupcion por pandemia.

* Reconocimientos a nivel nacional por estrategias educativas
pertinentes para la poblacion en zonas rurales.

* Reconocimiento nacional por articulacion de bolsa comun para
cofinanciacion del programa de alimentacion escolar.

Gobierno de
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PROGRAMA 2

Educacion de calidad pertinente e incluyente en educacion inicial, basica y media

* Nombramiento de 227 etnoeducadores.
* Mejoramiento en pruebas saber.

 Reconocimiento a nivel nacional como Entidad Territorial Certificada con practica exitosa en
fortalecimiento de la segunda lengua con el programa “Teaching Together by Caldas”

* Infraestructura educativa: finalizacion y entrega de 17 obras FFIE.
* Implementacion de estrategia por los ninos manos a la obra.
* Fortalecimiento al programa de bandas y dotacion de instrumentos musicales.
* Internacionalizacion de las bandas estudiantiles de musica.

 Aprobacion del incremento en estampilla pro universidad del 1% al 2%
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PROGRAMA 3
Innovacion educativa apoyada en investigacion y uso de tecnologias de la informacion y comunicacion- TIC

e Declaratoria de Caldas como territorio STEAM.

* Coordinacion con el MEN y Min TIC para el desarrollo de las competencias digitales
de los docentes y ninos del departamento de Caldas.

e Coordinacion con las Universidades locales en el desarrollo de
Diplomados Implementacion y desarrollo de Dashboards con
los programas de la Unidad de Calidad Educativa

Gobierno de

ExiBis
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PROGRAMA 1

Cobertura y permanencia con enfoque de cierre de brechas

Recomendaciones

En concordancia con las recomendaciones dadas por la Procuraduria General de la Nacion:

* Dar continuidad a las estrategias de acceso y permanencia implementadas, asi como el trabajo
mancomunado de todas las unidades de la secretaria en pro de la disminucion de los
indicadores de repitencia y desercion.

* Unificacidon de comités y mesas, ya que el alto volumen de reuniones implica
poco tiempo para trabajo productivo.

e Contrato: apoyo pedagodgico en el marco de la educacion inclusiva en el sistema educativo a la poblacion

con necesidades educativas especiales (discapacidad) y con talentos excepcionales, en los establecimientos
educativos de los 26 municipios no certificados del departamento.

Gobierno de PRIMERO
CALDAS
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PROGRAMA 1

Cobertura y permanencia con enfoque de cierre de brechas

Recomendaciones

* Realizar suspension en la ultima semana de diciembre y adicion y prorroga en enero para los contratos de
aseo y vigilancia para los tres primeros meses de la vigencia 2024, mientras se llevan a cabo nuevas
licitaciones de ambos servicios.

* Estructurar e implementar una politica publica de salud mental para docentes (incapacidades, convivencia
laboral...)

» Atender dificultades con permisos sindicales (renegociar)

* Revisar la posibilidad de pruebas piloto con la contratacidon de contadores para los EE desde la SED

| Gobierno de PRIMERO
CALDAS
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PROGRAMA 1

Cobertura y permanencia con enfoque de cierre de brechas

Recomendaciones

* Depurar la deuda con la Fiduprevisora en relacion al pasivo prestacional de la Secretaria de Educacion (Valor
cercano a los $ 576 mil millones).

* Continuar con el recobro de incapacidades en los términos establecidos para la vigencia 2023 (Septiembre —
Diciembre).

* Potenciar el programa de bienestar laboral.

* Implementar el programa de seguridad y salud en el trabajo en las instituciones educativas del
departamento de Caldas.

* Actualizacion de manuales de funciones para personal administrativo; ya que, por indicacion de la CNSC los
cargos que se encuentran en provisionalidad deben salir a concurso de méritos. (Validar la figura del
concurso en modalidad de ascenso).
Gobierno de
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Educacion de calidad pertinente e incluyente en educacion inicial, basica y media

Recomendaciones

* Implementacion de un sistema de informacion para la caracterizacion de cada establecimiento educativo oficial.

* Dar continuidad a los acercamientos del gobierno con las comunidades étnicas.
* Sensibilizar a las comunidades étnicas para la apertura de procesos de contratacion con otras entidades idoneas.

* Tener en cuenta los Planes Integrales de Reparacion Colectiva protocolizados por el
Ministerio del Interior para los Resguardo Indigenas de:
- Cahamomo y Lomaprieta
- Escopetera y Pirza
- San Lorenzo

* Tener en cuenta los compromisos establecidos con los grupos Indigenas y Afrocolombianos
establecidos en las Unidades Tematicas, Mesa de Concertacion Indigena y Comision Pedagdgica Afrocaldense.

* Tener en cuenta que anualmente estan llegando a Caldas al menos 2 comunidades indigenas provenientes del
Departamento de Risaralda, demandando servicios que sobrepasan nuestra capacidad de respuesta.

Gobierno de PRIMERO
CALDAS
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Educacion de calidad pertinente e incluyente en educacion inicial, basica y media

Recomendaciones

* Dar continuidad al programa “Teaching Together by Caldas” para fortalecer procesos de bilingliismo de
nifos y ninas de la educacion basica primaria.

e Dar continuidad a la Alianza Educacidon para la Competitividad - Universidad en el Campo y dar inicio a la
implementacion de la estrategia de “Universidad en tu Pueblo”

* Dar continuidad al desarrollo de pasantias con docentes y directivos docentes, como incentivo a mejora de
resultados y buenas practicas.

* Atender fallos de acciones populares y acciones de tutela que quedan sin cierre.

| Gobierno de PRIMERO
CALDAS
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Educacion de calidad pertinente e incluyente en educacion inicial, basica y media

Recomendaciones

En materia de infraestructura educativa:

* Tener presente habilitacion de restaurante en la IE Bartolomé Mitre.
* Reconstruccion de sede principal en IE Florencia Riosucio.

* Brindar acompainamiento a la ejecucion de los proyectos de infraestructura educativa vigentes. Importante
tener en cuenta obras complementarias FFIE en la IE ENS San José de Pacora.

* Realizar la dotacidon de las sedes educativas que se construyen a través del FFIE, para su funcionamiento
segun compromiso contractual.

* Constitucion de pdlizas todo riesgo para nueva infraestructura construida con el FFIE.

* Hacer seguimiento y supervision a la ejecucion de recursos transferidos a FSE y convenios suscritos con los
municipios para intervenciones en infraestructura educativa.

* Realizar las entregas de dotacion de mobiliario y menaje a los establecimientos educativos.
Gobierno de
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PROGRAMA 3
Innovacion educativa apoyada en investigacion y uso de tecnologias de la informacion y comunicacion- TIC

Recomendaciones

* Mejorar la cobertura en conectividad.

e Continuar mejorando la relacion alumno — computador.

Gobierno de PRIMERO
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Agenda

1. Asuntos Administrativos
2. Avance del PDD al 26/10/2023

3. Asuntos misionales y estratégicos

5. Recomendaciones

l l Gobierno de PRIMERO
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ANEXOS

Y FORMATOS

Se anexan archivos digitales en la plataforma ALMERA:
* Documento de informe Educaciéon 2020-2023
* Relacion de contratos suscritos en la vigencia 2023
* Relacion de proyectos inscritos para la vigencia 2024

* Proyecto de presupuesto de inversion vigencia 2024

Gobierno de
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