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Coardial saludo,

Asunte: Plan de Mejoramiento da la Auditoria Interna No 18 de 2015,

Muy respetupsamente, me permito salicitarle enviar a la Unidad de Control Interng
el Plan de mejoramiente correspondiente a la Awuditoria No 16 (Caja Menor),
realizada en la vigencia 2015, el cual se solicité cuando se realizé la entrega del
informe definitivo, donde se manifestdé en su oficio remisorio que se debia enviar
dicho plan, en un término de 15 dias habiles después de su entrega, recibido en
su Secretaria el 29 de Febrero de 2016, por la funcionaria Ema Montes.

Posteriormente, mediante oficig:

« UCI-JU-0271 de! 14 de Julio de 2016, se solicito nuevamente pero a la
fecha no se ha remitido el Plan de Msjoramiento a esta Unicad.

Dicho lo anterior, muy comedidaments, nos permitimos nuevamente solicitar hacer
legar e! Plan de mejoramiento, a mas tardar el dia 01 de Noviembre de 2016,
con el fin de hacer seguimiento por parte de esta Unidad a las acciones
planteadas por ustedes, para eliminar de raiz ias debitidades encontradas.

NOTA: si requieren cualguier asesoria por parte de la Unidad de Control Internc,
con gusto serd atendida.
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Nota: es de anctar que el Plan de Mejoramiento debe suscribirse en el formato
FO-CM-01-002 (Pian de Mejoramiento), el cual se encuenira én el SIG y
finalmente subirlo a la plataforma de ALMERA, -

Agradezco la atencidén prestada.

Atentamente,

GLORIA ENY ALVAREZ VASCO
Jefe Unidad de Control nterno
o M
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Manizales, Julio 14 de 2016

Licenciada

PAULA MARCELA OSORIOQ QSORIO
Secretaria General

Gobemacion de Caldas

Cordial saludo,

i Asunto: Plan te Mejoramiento de la Auditoria Express No 18efectuada a la Secretaria
Genaral —- Caja Manor Vigencia 2015.

Muy respetuosamente, me permito solicitar enviar a 1a Unidad de Contrel Interno el Plan
de Mejeramiento correspondiente a la Auditoria No 16 {Caja Menor Vigencia 2016), el
cual se solicité cuando sa realizo la entrega del informe definitivo, donde se manifesto en
su oficio remisoric UCI-JU-0087-2016 de fecha 24 de Febrerc de 2016, que se debia
enviar dicho plan, en un término de 15 dias hébiles después de su entrega, plazo que
vencié el dia 23 de Febrero de 2016,

Aunado a lo anterior, se solicita subir al sistema ALMERA como archivo adjunto, e
producto escaneado def plan de mejoramiento en el aplicativo de la referencia, ejercicio
que puede ser asesorado por el Grupo de Calidad de la Secretarla General de la
Gobemacién de caldas.

Dicho lo anterior muy comedidamente, nos permitimos solicitar hacerle llegar a esta
unidad de Control Intero en medio magnético y fisico a mas tardar el dia 22 de julio de
2016, io anterior con el fin de realizar seguimiento por parie de esta Unidad a las
acciones planteadas por ustedes, para eliminar de raiz las observaciones encontradas.
NOTA: si requieren cualquier asesoria por pare de la Unidad de Control Interne, con
gusto serd atendida.

Agradezco la atencidn y colaboracion prestada,

Atentamenta,

GLORIA MA
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