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Objetivo: EMPALME SECRETARIA DE CULTURA

Objeto Contractual (Si Aplica):

o Hora de Inicio: 04:12 p.m,
Fecha (di/mm/an): Lugar: Gobernacion de Caldas - Sala Mario Calderon -
18/11/2019 Hora de Terminacién: 06:10 p.m.
Tipo: Informative: X Consultivo: Decisivo:
11 By C D dencia / Entidad
I 2§ Y i N argo ependencia / Entida
NOTUES At Integrante | Invitado | Asist. | Ausent. - ¥
Lindon Chavarriaga X X Secretario de Despacho Secretaria de Cultura
. Equipo Empalme

Jaime Van Den Enden X X Goberrador Rlsots

. Equipo Empalme
Carlos Arboleda X X Eiobeetadoe Blasio

i : Equipo Empalme
Carlos Enrique Ruiz X X Gobernador Electo
Juan Carlos Acevedo X X Promotor Red Bibliotecas | Secretaria de Cultura
Juan Leonardo Marin X X Contratista Secretaria de Cultura
Daniela Fernandez X X Profesional Universitario | Secretaria de Cultura
Yamile Uribe X X Jefe de Oficina Gobierno Abierto
Julicta Toro X X Jefe de Oficina Control Interno
Liliana Maria Sanchez X X Profesional Especializado | Secretaria de Cultura
Diego Mauricio Echeverry X X Profesional Especializado | Secretaria de Cultura
Amparo Lopez Franco X X Contratista en Bibliotecas | Secretaria de Cultura
Leonardo Neira X X Auxiliar Administrativo | Secretaria de Cultura

Agenda:

Balance General, Recomendaciones y Procesos Pendientes por parte de la Secretaria de Cultura.
Preguntas e Intervenciones por parte del Comité de Empalme Designado por el Gobernador Electo.
Entrega Oficial del Informe de Empalme.

W -

Desarrollo de la Agenda:

1. Presentacion del Balance General, Recomendaciones y Pendientes por parte de la Secretaria de Cultura.

Siendo las 04:12 p.m. se da inicio a la reunién con la intervencién de Lindon Chavarriaga, Secretario de Cultura, quien agradece a
su equipo de trabajo por la gestion y apropiacion del slogan planteado al inicio de la vigencia “la cultura es el camino”, sefiala que
este slogan se ha vendido en todos los municipios de Caldas, y expresa que un camino largo siempre se recorre a partir del primer
paso y la cultura debe ser el camino para la equidad y la justicia social. A continuacién se reproduce el nuevo video del himno de
Caldas y el Secretario indica que este video ha logrado més visitas en la web que el anterior, que se incluyen 88 lugares y una
cantidad de artistas de todas las gamas, entre los cuales se encuentra ¢l coro de nifios de la Secretaria, un artista de la dpera de
Baviera, el octeto de las escuelas de musica adscritas a la secretaria, el reconocido artista caldense Paulo Andrés Olarte y rescata la
participacién de un nifio de la Vereda Encimadas en Samana que gracias a la gestién de la Secretaria visité Paris y Barcelona con
grupos de la talla de Ensamble Cruzado. Agrega que el video se realizé con los cineastas de la empresa Nativa, iniciando con los
indigenas de las parcialidades de Riosucio, mostrando sitios icénicos del departamento, aclara que la participaron de todos los
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artistas fue voluntaria.

El Secretario da inicio a la presentacion adjunta compartiendo la definicion de cultura establecida por la UNESCO a través de la
Ley 397, y dentro del marco normativo sefiala que la constitucion politica en sus articulos 7 y 8 formula lo mas cercano que se
planted en su momento a la pluralidad, diversidad étnica, cultura como fundamento de la nacionalidad, y habla por primera vez del
patrimonio cultural. Manifiesta que, a partir del Plan Nacional de Desarrollo, se generd un Plan Departamental de Desarrollo
articulado al programa del Gobernador actual, visualizando qué se establecia en materia de bibliotecas, ley del libro, ley de
patrimonio, ley de depésito legal y por supuesto la declaracion de Caracas. Se enlaza la misién de la seoretarfa procurando
fortalecer el patrimonio, la promocion del arte y la cultura en todas sus manifestaciones, teniendo en cuenta la transversalidad de la
cultura, sefiala que no se ha fallado en ninguno de los retos planteados, inclusive gestionando recursos para el crecimiento del

presupuesto.

[lustra el organigrama de la Secretaria indicando que se cuenta con: un Secretario de Despacho, la Unidad de Fomento y
Promocion Cultural, y la Unidad de Patrimonio Cultural, con los profesionales adscritos alli y los respectivos auxiliares, para un
total de 10 personas, agrega que recién en el afio actual se adicionaron 2 profesionales especializados, 3 profesionales
universitarios, 3 auxiliares administrativos y un conductor, sefiala que dentro del personal contratista se encuentran personas que
deberfan ser parte de la némina de la Secretaria como los funcionarios del grupo de bibliotecas, el coordinador del Plan
Departamental de Musica, y el coordinador del Sistema Departamental de Cultura-SDC, quien logré que el departamento fuese
premiado por parte del Ministerio de Cultura por contar con el mejor SDC,

Manificsta que las decisiones de la Secretaria se tomaron en equipo, aplicando un modelo de direccién horizontal con excelentes
resultados. Seguidamente indica que se articuld en una sola linea: las declaraciones de México, Lima, y Margarita, el Plan
Nacional de Desarrollo, el Programa de Gobierno y el Plan de Desarrollo Departamental, como Politica de Cultura para establecer
4 estrategias: Fomentar el acceso a bienes y servicios de interés cultural con dos subprogramas: el acceso a bienes y servicios
culturales y el impulso a la cultura. La segunda estrategia fue fortalecer la institucionalidad cultural y participacion ciudadana,
mediante la sostenibilidad del sistema departamental de cultura, alli se trabajo todo el fortalecimiento del sistema de cultura. La
tereera estrategia consistio en promover los procesos de comunicacion y cultura, para lo cual se decidi6 difundir la cultura por todo
¢l departamento a través de la Orquesta de Cdmara de Caldas, pero se observa que la emisora Caldas FM pertenece a la Secretaria
privada y estd adscrita a Prensa, pero no cuenta con presupuesto, resalta que a través de esta linea se brindé apoyo a la emisora,
sefialando que a través de vigencias futuras se logro el sostenimiento de la emisora durante el cuatrienio. Se planted también a
través de la Unidad de Fomento y Patrimonio Cultural proteger la diversidad y el patrimonio cultural como cuarta estrategia,
indica que para el subprograma de fortalecimicnto de la identidad cultural se crearon 2 proyectos relacionados con la justificacion
y fomento de las précticas artisticas y culturales, y con el conocimiento, valoracién y preservacién del patrimonio cultural,
Seguidamente indica que se trabaj6 la musica andina colombiana, las danzas tradicionales y la literatura convencional, sefialando
que hace pocos dias se realizé el cierre de la cuarta versién del homenaje a Campo Elias Vargas en Villamaria con la artista Tot6
La Momposina y el acompafiamiento de la sinfonica de Caldas, también se realizo el encuentro de cuerdas pulsadas en Palestina, y
se ha fortalecido el Festival Nacional del Pasillo Colombiano.

Expresa que en el seguimiento del Plan de Desarrollo la Secretaria de Cultura tiene acumulado un avance del 96,6%, y sefiala que,
con el pago de néminas de la emisora, la orquesta de cdmara y la sinfonica, se completara el 100 %. Ilustra el RCP, avance fisico y
acumulado, y expresa que se elaboré un plan que se logré cumplir en términos de eficiencia, eficacia y efectividad. Agrega que se
tuvo un cumplimiento del 115% en 2016, 153% en 2017, 74% en 2018 y 178% en 2019, resalta que en el 2018 se obtuvo el
premio al mejor sistema departamental de cultura a nivel nacional, sin embargo, se reporta un 74% de cumplimiento, considera
que esto se debid al manejo de las metas por parte de la Secretaria de Planeacion, por lo que en 2019 se presentaron todas las
evidencias logrando un 177% en el cumplimiento. Destaca que en la matriz plurianual de inversiones se alcanzé un 123%,
manifiesta que en el tercer afio fueron retirados de la Secretaria 1.500 millones de regalias y se derogé la ordenanza 660 que
otorgaba los recursos a cultura, pero gracias a la gestién realizada en Asamblea se logré aumentar ese porcentaje, pasando de
$1.000 millones en el primer afio de la vigencia a $4.730 millones en el periodo actual, y con una adicién que se realizard la
proxima semana se planea llegar a $4.780 millones. Sefiala que hay recursos que no se visualizan como los gestionados con el
Banco de la Repiblica que se logrd dotar de toda la infraestructura de mobiliario y estanteria a las bibliotecas publicas del
departamento, y con sillas a la Secretaria, sefiala que esos aportes pueden sumar los $1.000 millones.
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Carlos Arboleda, integrante del Comité de Empalme del gobierno entrante, pregunta como lograron contar con el apoyo del Banco
de la Republica. Juan Carlos Acevedo, promotor de la red de bibliotecas de la Secretaria de Cultura, explica que la Secretaria
habfa gestionado la dotacién de material bibliogréfico a través del Ministerio de Cultura y la Biblioteca Nacional, se requeria una
bucna estanteria, agrega que en ese momento el banco se estaba trasladando de la sede, por lo que se realiz6 la gestion y en
reunion con el gerente se planted la necesidad de contar con la estanteria del Banco para las bibliotecas, el gerente realizo el
cambio en Bogoté para que no se destruyeran esos activos del banco sino que fueran donados a la Red de Bibliotecas Pablicas del

Departamento.

El Secretario continta manifestando que al inicio de gobierno no existian los Consejos de Area Artistica, que ademas son de ley,
por lo que se crearon los Consejos de misica, literatura, cinematografia, danza, artes plasticas, teatro y circo, y por primera vez ¢n
la historia del pais se cre6 un Consejo Departamental de Magia. Carlos Arboleda consulta cuintos integrantes hay en el Consgjo de
Magia y si se entrega a cada Consejo el presupuesto para el afio. El Secretario indica que se cuenta con 10 magos, manifiesta que
la Secretaria se ha ido adaptando a las nuevas realidades culturales y aclara que los Consejos de Area no tienen personeria juridica,
por lo que sc llevo a cabo un contrato con un tercero, agrega que el dinero recibido como premio por parte del Ministerio fue
destinado a estos Consejos. Informa que, gracias al Consejo de Teatro, ¢l fin de semana renace en Chinching el Festival
Departamental de Teatro, sefiala que el Consejo de Musica realizé un diagnéstico de su sector muy bien elaborado, indicando
cudntos son, donde estdn, qué ritmos tocan. El Consejo de Literatura realiza un proyecto dentro de su plan para encontrar a los
mejores en cuento, historia y poesia. El Consejo de Danza realizé un foro dando cétedra de planimetria y de danza caldense,
agrega que proximamente van a salir las 12 danzas caldenses. Destaca que actualmente son los artistas quienes defienden la
Secretaria de Cultura, sefialando que los artistas plasticos se tomaron la Secretaria y la dotaron de herramientas para colgar
cuadros y mensualmente realizan una exposicion.

Seguidamente informa que se realizaron 12 encuentros subregionales de cultura en Palestina, Marquetalia, Risaralda, La Dorada,
Supia, Pacora, Belalcdzar, Victoria, Riosucio, Aguadas, Pensilvania y Manizales. Se llevaron a cabo 5 foros regionales de Cultura
con los Secretarios de Cultura del Eje Cafetero. Resalta que presentaron su trabajo en la RAP que se llevé acabo hace poco en
Pereira con los Gobernadores, Secretarios de cultura, Viceministro de cultura, y con todos los sectores culturales de Pereira.
Agrega que el proyecto costd aproximadamente $1.000 millones de los cuales la Secretarfa de Cultura de Caldas aportd $35
millones,

El Secretario ilustra el Sistema Departamental de Cultura conformado por la Secretaria, el Consejo Departamental, las casas de la
cultura, los Consejos Municipales, las oficinas de cultura de los municipios, el Consejo Departamental de Patrimonio, y los
Conscjos de dreas artisticas. A continuacién, informa que 9 de las bibliotecas de Caldas entre aproximadamente 1.000, se
encuentran entre las 100 mejores del pais, y cada aflo de la vigencia una biblioteca de Caldas siempre ha sido finalista en el premio
Daniel Samper. Indica que hay 34 bibliotecas de las cuales 27 son municipales, 4 son de los corregimientos: Buenavista en la
Dorada, Monte bonito en Marulanda, Isaza en la Victoria y Berlin en Samand; y 2 bibliotecas rurales itinerantes BRI en Palestina y
en Ardnzazu, Resalta que la segunda mejor biblioteca rural del pais fue la biblioteca rural ubicada en la vereda Quiebra de
Naranjal en Chinching, y el bibliotecario gand el premio para realizar una pasantia en la Red de Bibliotecas Pablicas de Barcelona,
agrega que alli se dispuso la moto-biblioteca rural con una moto donada por Findeter, Agrega que se han publicado en la secretaria
aproximadamente 50 libros.

Carlos Enrique Ruiz, integrante del Comité de Empalme del gobierno entrante, pregunta si en cuestion de bibliotecas han tenido
que ver desde la secretaria con la Biblioteca Publica de Manizales. El Secretario manifiesta que ha sido muy dificil, pero se han
logrado capacitar. Amparo Lopez, integrante de la Secretaria de Cultura, manifiesta que la Red de Bibliotecas Publicas de
Manizales esta conformada por la biblioteca municipal y las bibliotecas de las Comunas ubicadas los barrios: Minitas, La Enea, El
Caribe, San José, El Bosque, y Galén. Indica que esa pequeiia red de 7 bibliotecas estd integrada en la Red Departamental, y por
tanto son invitadas a hacer parte de todas las acciones que se brinden desde alli como: formaciones, encuentros regionales,
encuentros departamentales, seminarios a bibliotecarios, entre otros. Agrega que desde el Ministerio hay una politica que cobija
todas las redes tanto municipales como departamentales, y es igual para todos, los fortalecimientos con libros son los mismos.

Manifiesta también que la titulacion en el depdsito legal no ha sido posible, ya que ha sido muy dificil que la Biblioteca Municipal
reciba el deposito legal haciendo funciones de biblioteca departamental, o permita de alguna manera la articulacién con esta
Secretaria para recibirlo. Sefiala que el Ministerio ha llevado a cabo varias visitas y esto no ha sido posible. Finalmente sugiere
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crear una Biblioteca Departamental, recoger el depdsito legal, y convertirla en una biblioteca patrimonial. Carlos Arboleda
interviene expresando que Manizales cuenta con presupuesto y debe invertir en las bibliotecas, por lo que no considera que el
departamento deba asumir una falencia de la alcaldia municipal. El Secretario da cuenta de varias situaciones en las que a pesar de
la gestion realizada, no se logré contar con el apoyo de la Alcaldia, e indica que para no generar controversia, se ha dado la
instruccion a las compaiiias de bibliotecas de invitarlos a todos los encuentros con todo pago, y resalta que esta Secretaria ha
formado a los bibliotecarios del municipio. Seguidamente indica que a través de cooperacion internacional se logré obtener las
herramientas tecnolégicas como computadores y televisores para las bibliotecas, que han sido catalogadas entre las mejores del
pais, las 32 bibliotecas de Caldas cuentan con 2 millones 300 mil usuarios.

Carlos Arboleda pregunta si se continud avanzando en el libro digital, la casa total del libro. Juan Carlos Acevedo responde que el
libro total que tiene su sede en Santander Bucaramanga no volvio a generar espacios con el resto de Colombia, indica que estuvo
alrededor de 3 afios generando libros y contenido digital para lectura gratis, pero altimamente no hay una gran actualizacion de lo
realizado en el pais.

El Sccretario continta informando que también se realizo un diplomado TIC para bibliotecas, un seminario en biblioteca de
escucla de la biblioteca nacional de Colombia, 4 encuentros regionales de bibliotecas piblicas en Caldas, Quindio y Risaralda con
unos referentes importantes como: bibliotecas para la paz y postconflicto, juventud, literatura y ciudadania, la ética en el contexto
bibliotecario, expresa que alli se intenté contar con Fernando Savater, ademas de las bibliotecas en agendas publicas locales.
Seguidamente ilustra las graficas del total de personas que acceden a los servicios bibliotecarios y beneficiarios de lectura y
escritura, sefialando que la curva ha aumentado a excepcion del afio 2017 debido a que se inventé la Llave del Saber, dejando los
formularios atras, y en ese proceso de aprendizaje del nuevo modelo disminuyé el acceso a la informacién, pero aumentd en los
anos siguientes. Resalta la importancia de conocer la cantidad de personas que estin accediendo a leer a través de esa herramienta.
Indica que se cred el Premio Departamental “Quijotes de Acero™ para hacer un reconocimiento a los mejores bibliotecarios,
resaltando que ha sido muy motivante para Ellos. Sefiala que se han ganado las nominaciones a nivel nacional con las bibliotecas
de Anserma, Riosucio, Chinchind, Naranjal, y Risaralda. Manifiesta que cada cuatro afios con el cambio de gobierno y de
personal, se pierden 4 afios de formacion de bibliotecarios.

Indica que se ha gestionado la visita de reconocidos escritores nacionales en las bibliotecas piiblicas del departamento, y se han
creado contenidos locales con aproximadamente 17.500 libros publicados. Destaca la iniciativa “Libros al Aire™ Lecturas para
Viajeros, en la cual se ubica un stand con 5.000 libros de autores caldenses en el aeropuerto, logrando un gran impacto tanto en los
viajeros locales como en los viajeros extranjeros. Ilustra la inversion en nueva infraestructura bibliotecaria de Aranzazu,
Belaledzar y Chinchind. Carlos Arboleda pregunta si continué funcionando el programa con los japoneses. El Secretario responde
que si estd funcionando este programa y aclara que la infraestructura de Ardnzazu es construida por ¢l Gobierno Japonés.

A continuacién, se reproduce un video con la historia de un nifio de la Vereda Encimadas Salamina, quien con el apoyo de la
Secretaria logra cantar en Paris, en la Casa de las Américas, en la Escuela de Barcelona, y hacer parte del video del himno a
Caldas, resalta que “en el territorio de oportunidades la cultura es el camino”,

El Secretario expresa que en cl tema de patrimonio cultural han trabajado bastante, resalta que se han actualizado bienes de interés
cultural en 22 municipios a pesar de los pocos recursos con los que se cuenta, agrega que se han ejecutado proyectos a través de
cofinanciacion con los municipios como: en 2016 se ejecutaron 27 proyectos por valor de $822 millones, 14 proyectos en 2017 por
valor de $62 millones, en 2018 se ejecutaron 15 por $556,6 millones y en el 2019 se han ejecutado 14 proyectos con una inversion
de $471.3 millones. Resalta que entre los proyectos de patrimonio cultural ejecutados se destacan: 4 encuentros departamentales
de Vigias, los inventarios de patrimonios culturales, se han formalizado eventos de carécter patrimonial y material,
manifestaciones culturales patrimoniales, indica que Caldas es el departamento donde mas se reconoce la labor en la defensa dela
musica Colombiana, resalta el reconocimiento ptblico que le hizo a Caldas Bernardo Mejia, catalogado como el gurt de la musica
Colombiana, confirma que vino personalmente a la secretaria de Cultura a entregarle un diploma de reconocimiento por defender
la musica Colombiana. Informa que también se ha ejecutado un programa de reconocimiento a las victimas a través de la cultura
para que lo vivido se exteriorice, y no se repita, resalta que las victimas narran sus historias a través de correlatos, texturas y
polifonias, y agrega que se han con este programa mds de mil victimas, ademds se tiene un museo de “Galeria Itinerante de la
Memoria Histérica de Caldas, Presencia sin Rostros”. Informa que también se lider6 la ¢jecucion de obras de recuperacién y
conservacion de nuestro patrimonio como: la restauracién de la Capilla San Pio X en el barrio la Enea que se reconstruyd en 6
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meses, la recuperacion y mantenimiento de los concretos de la Catedral Basilica de Manizales, y otras importantes obras en
diferentes municipios como en Aguadas, Belalcizar y Riosucio.

También informa el Secretario que se llevo a cabo un concierto que durd 4 ailos apoyando a mas de 4 mil artistas pertenecientes a
los procesos sinfonicos de camara y formativos en el Departamento, se les brindé acompafiamiento y apoyo con instrumentos.
Agrega que se tiene un Plan Departamental de Musica de Caldas, se reactivaron 23 escuelas municipales de musica involucrando
cerca de 4 mil nifios, nifias, jovenes y adultos. Agrega que cada escuela de musica recibié una dotacion bdsica de instrumentos de
cuerda y un set de chirimia, y las 26 escuelas municipales de musica recibieron en 2015 y 2016 dotacion de instrumentos
musicales. Resalta que se cred la Escuela Departamental de Musica. Informa que en estos tres afios se democratizo el acceso a los
recursos, se entregaron 164 reconocimientos, a traves de 80 jurados se validaron, evaluaron y determinaron los ganadores, se
distribuyeron $1.100 millones, y en acto masivo en el Teatro Fundadores, se premid a los mds reconocidos en distintas areas de la
cultura. Aclara que la mayoria de contratacion de los programas de la Secretaria de Cultura debe ser directos por la razén de ser de
esta Secretaria. Manifiesta el Secretario que se fortalecid e incentivo el talento caldense a través de 410 diferentes actividades
culturales, beneficiando a mas de 500 mil personas que han disfrutado de estas actividades. Informa que 3 mil personas han
participado de los 150 recorridos culturales que se han efectuado por los caminos de la cultura, recorrido historico cultural,
artistico y patrimonial caldense. Informa también que se logrd incluir el auditorio de la Secretaria de Cultura dentro de la
programacion del Festival Internacional de Teatro de Manizales, agrega que alli se han presentado mas de 20 obras de teatro, 16
grupos y compaiiias teatrales en escena, y han asistido mas de 1.600 personas. Seguidamente reproduce un video de la Secretaria
de Cultura de agradecimiento a los municipios. Finalmente, el Secretario agradece a su equipo de trabajo el compromiso y la
gestion realizada y por estar convencidos que “la cultura es un camino” y se presenta la intervencion de grupo musical de
“Caminante no hay camino, se hace camino al andar *,

2. Preguntas e Intervenciones por parte del Comité de Empalme Designado por el Gobernador Electo.

Carlos Enrique Ruiz pregunta qué relacion ha tenido la Secretaria con el programa de gestion cultural de la Universidad Nacional,
y qué relacidn ha tenido la secretaria con la Fundacion Batuta Caldas. El Secretario responde que lo que primero hizo la secretaria
fue convocar a Sandra del programa de gestion de la Universidad y que Ellos fueran quienes disefiaran el esquema de politica
cultural, agrega que con Ellos se construyd el diagnéstico inicial que fue fundamental para la secretaria. Resalta que el Consejo
Departamental de Patrimonio tiene varios profesores de la Universidad Nacional que estdn articulados con quien se estd trabajando
el proceso de paisaje cultural cafetero. Confirma que esa relacién va a continuar en otros espacios que se estan abriendo como
utilizar el auditorio para tipo conciertos, ademds de articular posibles pasantias de estudiantes y abrir en la secretaria espacios a los
gestores culturales. Informa que la Fundacion Batuta constantemente recibe recursos de la Secretaria de Cultura para que Ellos
desarrollen sus actividades, agrega que El hace parte de la junta de Batuta y brinda apoyo adicional a Batuta integrandola a
actividades remuneradas de logistica de la secretaria para presentacion de algunos eventos, ademds le adicionan recursos.

Carlos Enrique Ruiz pregunta qué problemas considera la Secretaria que debe tratar especialmente el nuevo gobierno en el campo
de cultura. El Secretario manifiesta que la principal falencia es estructural, ya que no se cuenta con un equipo suficiente para la
construccion de la politica publica de cultura y se hace necesario contratar por fuera esos recursos. También indica que se deben
hacer planes sectoriales para fortalecer los consejos de drea. Y agrega que la Secretaria requiere mayor espacio para el desarrollo
de sus actividades. Liliana Marfa Sanchez, integrante de la Secretarfa de Cultura, informa que con la escuela departamental de
musica y artes se tienen 300 estudiantes y se realizan clases toda la semana de formacién en instrumentos musicales, resalta que
hay muchas personas interesadas en que se amplie la cobertura, pero el espacio de la Secretaria no lo permite.

Carlos Arboleda consulta si el proyecto que se tenfa anteriormente para construir en el patio trasero de la Secretaria sigue vigente.
El Sccretario expresa que se tenfan $1.500 millones apropiados, pero infortunadamente la dindmica de regalias retiré dichos
recursos. Carlos Enrique Ruiz propone que la facultad de arquitectura de la Universidad Nacional desarrolle el proyecto. Carlos
Arboleda seniala que el lote ubicado junto a la Secretaria se encuentra desocupado y podria comprarse.

Jaime Van den Enden, integrante del comité de empalme del gobierno entrante, agradece la claridad de la reunién y manifiesta que
de surgir inquictudes luego de analizar el informe se consultard nuevamente, pregunta que contratos se considera necesitan
continuidad inmediata.

El Secretario expresa que en los empalmes de gobierno se tienen eventos programados, cuando hay carnaval de Riosucio se hace
necesario pedir un CDP manual para ello. Indica que Arte Corporal es un proyecto que se realizard en las proximas ferias, y sefiala
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que se cuenta con el plan de contingencia para ello,

Liliana Marfa Sénchez manifiesta que uno de los éxitos que ha tenido la Secretaria en su gestion ha sido lograr que el personal de
apoyo profesional inicie sus labores desde enero, garantizando 11 meses de contribucién a los procesos.

Jaime Van den Enden consulta quién continuard con la emisora. El Secretario aclara que la emisora hace parte de la Secretaria
Privada, especificamente de la oficina de prensa. Carlos Arboleda indica que los estudios originales para la licencia de la emisora
se realizaron a través del Instituto Caldense de Cultura. El Secretario manifiesta que se debe plantear la discusion en la Asamblea
Departamental para reubicar la emisora con presupuesto. Sefiala que, debido a los escasos recursos de la Secretaria, al inicio de la
vigencia fue necesario gestionar vigencias futuras para el sostenimiento de la emisora durante el cuatrienio. Agrega que,
consideraron que si la secretaria no aportaba recursos se acababa la emisora, por lo que les tocé comprar maquinaria, transmisores,
y hacer mantenimiento, Carlos Arboleda felicita a la secretaria por el informe, manifiesta que les parece que estd muy claro,
considera muy positiva la gestion realizada, agrega que se vio la labor de la secretaria y que la da mucha alegria y satisfaccién
recibir el informe y resalta el gran grupo humano que se tiene, también resalta que hay procesos a los que debe darse continuidad.
Carlos Enrique Ruiz felicita y reconoce al Secretario y a su equipo de trabajo por la labor coherente, innovadora y emprendedora
realizada, y de gran impacto en el Departamento, agrega que es muy importante el derrotero de continuidad.

3. Entrega Oficial del Informe de Empalme.
Siendo las 6:10 p.m. el Secretario Lindon Chavarriaga hace entrega oficial del informe de gestion de la Secretaria de Cultura al
Comité de Empalme del Gobernador, y se da por terminada la reunion.
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Tomd nota de esta acta

Daniela Salinas - Secretaria de Planeacion

Firmas:

Nombre: Lindon Chavarria

Cargo: Secretario de Cuﬁlur la Gobernacién de Caldas

Nombre: Carlos Enrique Ruiz
Cargo: Integrante del Comité de empalme del Mandatario
electo
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Cargo: Integrante del Comité de empalme del Mandatario
electo

Nombre: Jaime Van Ded Enden
Cargo: Integrante del Comité de empalme del Mandatario
electo
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