
Còdigo: FO-DI-01-006

Version: 10

Fecha de Modificacion : 12/01/2017

PLAN DE ACCIÓN

VIGENCIA

VERSIÓN

2018

01

EDUCACIÓNSECRETARÍA $ 279.988.846.300TOTAL SECRETARÍA

SUBPROGRAMA: ACCESO Y PERMANENCIASUBPROGRAMA

PROGRAMA: COBERTURA Y PERMANENCIA CON ENFOQUE DE CIERRES DE BRECHASPROGRAMA

MOVILIDAD SOCIAL SECTOR EDUCACIÓNLÍNEA ESTRATÉGICA SECTOR

2016170000057 Apoyo a estrategias de acceso y permanencia al sistema educativo en 
el departamento de Caldas

Sostener estrategias de acceso y permanencia que permitan 
incrementar la tasa de permanencia por cohorte disminuyendo las 

tasas de deserción garantizando el derecho a una educación 

BPID PROYECTO OBJETIVO GENERAL

$ 19.416.551.089

TOTAL PROYECTO

Transferir recursos para brindar el servicio 
de transporte escolar a estudiantes de EE 

oficiales

Proyecto de Transporte escolar 
cofinanciado

$ 3.337.500.000Cofinanciar el proyecto de 
transporte escolar en los 26 

municipios no certificados del 
Departamento, para brindar 

transporte escolar en la zona rural 
y hasta la zona urbana en los 
casos donde no exista oferta 
educativa a los estudiantes 

seleccionados de acuerdo a los 
criterios de focalización 

establecidos. 

2/05/2018 30/11/2018

Claudia Milena Gallego
RESPONSABLE

OBJETIVO ESPECÍFICO INDICADOR ACTIVIDADES V/R ACTIVIDAD COMPROMISOS %

100,0

100

EJEC 2017

META 2018

AVANCE

EJECUCIÓN

Suscribir convenios para brindar el servicio 
de alimentación esolar  a estudiantes de EE 

oficiales

Número de raciones diarias por 
número de días de servicio

$ 15.779.051.089Mantener una cobertura del 70% 
de los estudiantes de educación 

básica en el programa de 
alimentación escolar 

22/01/2018 30/11/2018

Diana María Cardona García
RESPONSABLE

OBJETIVO ESPECÍFICO INDICADOR ACTIVIDADES V/R ACTIVIDAD COMPROMISOS %

93.117,0

88000

EJEC 2017

META 2018

AVANCE

EJECUCIÓN

Página 1 de 19



Còdigo: FO-DI-01-006

Version: 10

Fecha de Modificacion : 12/01/2017

PLAN DE ACCIÓN

VIGENCIA

VERSIÓN

2018

01

EDUCACIÓNSECRETARÍA $ 279.988.846.300TOTAL SECRETARÍA

SUBPROGRAMA: ACCESO Y PERMANENCIASUBPROGRAMA

PROGRAMA: COBERTURA Y PERMANENCIA CON ENFOQUE DE CIERRES DE BRECHASPROGRAMA

MOVILIDAD SOCIAL SECTOR EDUCACIÓNLÍNEA ESTRATÉGICA SECTOR

2016170000057 Apoyo a estrategias de acceso y permanencia al sistema educativo en 
el departamento de Caldas

Sostener estrategias de acceso y permanencia que permitan 
incrementar la tasa de permanencia por cohorte disminuyendo las 

tasas de deserción garantizando el derecho a una educación 

BPID PROYECTO OBJETIVO GENERAL

$ 19.416.551.089

TOTAL PROYECTO

Proveer el personal de apoyo para la 
supervisión del PAE 

Porcentaje de instituciones con 
modelos educativos flexibles 

implementados

$ 300.000.000Mantener una cobertura del 70% 
de los estudiantes de educación 

básica en el programa de 
alimentación escolar 

29/01/2018 29/12/2018

Diana María Cardona García
RESPONSABLE

OBJETIVO ESPECÍFICO INDICADOR ACTIVIDADES V/R ACTIVIDAD COMPROMISOS %

91,0

91

EJEC 2017

META 2018

AVANCE

EJECUCIÓN

2016170000060 Fortalecimiento  de los  modelos flexibles para la población vulnerable 
del área rural del departamento de Caldas

Mejorar los indicadores de acceso, cobertura, permanencia y la 
calidad de la educación básica, media del sector rural del 

departamento de Caldas.

BPID PROYECTO OBJETIVO GENERAL

$ 810.846.250

TOTAL PROYECTO

Realizar convenios para fortalecer los 
modelos educativos  flexible para el área 

rural del departamento 

Porcentaje de instituciones con 
modelos educativos flexibles 

implementados

$ 810.846.250Fortalecer el programa Escuela 
Nueva en el área rural del 

departamento de Caldas para 
mejorar los indicadores de 

permanencia, deserción y calidad 
de la educación rural.

22/01/2018 15/12/2018

Wilmar Henao García
RESPONSABLE

OBJETIVO ESPECÍFICO INDICADOR ACTIVIDADES V/R ACTIVIDAD COMPROMISOS %

91,0

91

EJEC 2017

META 2018

AVANCE

EJECUCIÓN

PROGRAMA: COBERTURA Y PERMANENCIA CON ENFOQUE DE CIERRES DE BRECHASPROGRAMA

MOVILIDAD SOCIAL SECTOR EDUCACIÓNLÍNEA ESTRATÉGICA SECTOR

Página 2 de 19



Còdigo: FO-DI-01-006

Version: 10

Fecha de Modificacion : 12/01/2017

PLAN DE ACCIÓN

VIGENCIA

VERSIÓN

2018

01

EDUCACIÓNSECRETARÍA $ 279.988.846.300TOTAL SECRETARÍA

SUBPROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACIÓN INICIALSUBPROGRAMA

2016170000054 Administración de los recursos humanos para la prestación del servicio 
educativo en el departamento de Caldas

Desarrollar estrategias para el cumplimiento del servicio docente y 
administrativo en los 26 municipios no certificados del 

departamento de Caldas en cumplimiento de la normatividad 

BPID PROYECTO OBJETIVO GENERAL

$ 233.367.336.698

TOTAL PROYECTO

Cancelar servicios personales asociados a 
la nómina de docenrtes, directivos docentes 

y adminsitrativos de EE  

Porcentaje de Niños y niñas 
beneficiados con el programa de 

educación inicial

$ 232.865.236.698• Administrar la planta de personal 
de acuerdo con la normatividad 

vigente y lineamientos del 
ministerio de educación.

1/01/2018 31/12/2018

Marcelo Gutierrez Guarín
RESPONSABLE

OBJETIVO ESPECÍFICO INDICADOR ACTIVIDADES V/R ACTIVIDAD COMPROMISOS %

15,8

16

EJEC 2017

META 2018

AVANCE

EJECUCIÓN

Realizar aporte a CNSC para concurso 
docente

Porcentaje de Niños y niñas 
beneficiados con el programa de 

educación inicial

$ 502.100.000• Administrar la planta de personal 
de acuerdo con la normatividad 

vigente y lineamientos del 
ministerio de educación.

1/01/2018 31/12/2018

Marcelo Gutierrez Guarín
RESPONSABLE

OBJETIVO ESPECÍFICO INDICADOR ACTIVIDADES V/R ACTIVIDAD COMPROMISOS %

15,8

16

EJEC 2017

META 2018

AVANCE

EJECUCIÓN

2016170000056 Apoyo a formación de agentes educativos responsables de la educación 
inicial en el departamento de Caldas.

Implementar  la política pública de primera infancia de cero a 
siempre y cualificar el talento humano de las i. e. del departamento 

en  referentes técnicos de la educación inicial

BPID PROYECTO OBJETIVO GENERAL

$ 135.000.000

TOTAL PROYECTO
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Còdigo: FO-DI-01-006

Version: 10

Fecha de Modificacion : 12/01/2017

PLAN DE ACCIÓN

VIGENCIA

VERSIÓN

2018

01

EDUCACIÓNSECRETARÍA $ 279.988.846.300TOTAL SECRETARÍA

SUBPROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACIÓN INICIALSUBPROGRAMA

PROGRAMA: COBERTURA Y PERMANENCIA CON ENFOQUE DE CIERRES DE BRECHASPROGRAMA

MOVILIDAD SOCIAL SECTOR EDUCACIÓNLÍNEA ESTRATÉGICA SECTOR

2016170000056 Apoyo a formación de agentes educativos responsables de la educación 
inicial en el departamento de Caldas.

Implementar  la política pública de primera infancia de cero a 
siempre y cualificar el talento humano de las i. e. del departamento 

en  referentes técnicos de la educación inicial

BPID PROYECTO OBJETIVO GENERAL

$ 135.000.000

TOTAL PROYECTO

Capacitar y cualificar el talento humano 
responsables de le educación inicial en el 

departamento   

numero  de docentes de 
transición capacitados

$ 15.000.000Capacitar, fortalecer y acompañar 
a las i. e. del departamento en el 
trabajo con población de niños 

menores de 6 años. 

1/03/2018 31/07/2018

Sonia Aidé Garzón
RESPONSABLE

OBJETIVO ESPECÍFICO INDICADOR ACTIVIDADES V/R ACTIVIDAD COMPROMISOS %

46,0

30

EJEC 2017

META 2018

AVANCE

EJECUCIÓN

Dotar con material lúdico y pedagógico los 
preescolares de los EE 

Porcentaje de Niños y niñas 
beneficiados con el programa de 

educación inicial

$ 120.000.000Capacitar, fortalecer y acompañar 
a las i. e. del departamento en el 
trabajo con población de niños 

menores de 6 años. 

1/02/2018 30/11/2018

Sonia Aidé Garzón
RESPONSABLE

OBJETIVO ESPECÍFICO INDICADOR ACTIVIDADES V/R ACTIVIDAD COMPROMISOS %

15,8

16

EJEC 2017

META 2018

AVANCE

EJECUCIÓN

SUBPROGRAMA: ATENCIÓN A LA POBLACIÓN VULNERABLE.SUBPROGRAMA

PROGRAMA: COBERTURA Y PERMANENCIA CON ENFOQUE DE CIERRES DE BRECHASPROGRAMA

MOVILIDAD SOCIAL SECTOR EDUCACIÓNLÍNEA ESTRATÉGICA SECTOR

2016170000050 Fortalecimiento de la gestión para el acceso, la equidad y la calidad del 
servicio educativo a población vulnerable en el departamento de Caldas

Ampliar la cobertura en educación inclusiva, equitativa que  
promueva oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para 

todos  con cierre de brechas.

BPID PROYECTO OBJETIVO GENERAL

$ 1.220.000.000

TOTAL PROYECTO
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Còdigo: FO-DI-01-006

Version: 10

Fecha de Modificacion : 12/01/2017

PLAN DE ACCIÓN

VIGENCIA

VERSIÓN

2018

01

EDUCACIÓNSECRETARÍA $ 279.988.846.300TOTAL SECRETARÍA

SUBPROGRAMA: ATENCIÓN A LA POBLACIÓN VULNERABLE.SUBPROGRAMA

PROGRAMA: COBERTURA Y PERMANENCIA CON ENFOQUE DE CIERRES DE BRECHASPROGRAMA

MOVILIDAD SOCIAL SECTOR EDUCACIÓNLÍNEA ESTRATÉGICA SECTOR

2016170000050 Fortalecimiento de la gestión para el acceso, la equidad y la calidad del 
servicio educativo a población vulnerable en el departamento de Caldas

Ampliar la cobertura en educación inclusiva, equitativa que  
promueva oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para 

todos  con cierre de brechas.

BPID PROYECTO OBJETIVO GENERAL

$ 1.220.000.000

TOTAL PROYECTO

Brindar atención educativa a población con 
Necesidades Educativas Especiales y 

talentos excepcionales

Cobertura de establecimientos 
educativos intervenidos

$ 1.200.000.000Dinamizar los procesos de 
inclusión con calidad en Caldas, 

proporcionando los apoyos 
complementarios requeridos para 

la adecuada  prestación del 
servicio  educativo y pedagógico 

para la población con necesidades 
educativas especiales y/o talentos 
excepcionales,  que se encuentran 

matriculados en   preescolar,  la 
básica y media en las instituciones 

educativas oficiales.

22/01/2018 30/11/2018

María Elena Aranzazu
RESPONSABLE

OBJETIVO ESPECÍFICO INDICADOR ACTIVIDADES V/R ACTIVIDAD COMPROMISOS %

35,0

35

EJEC 2017

META 2018

AVANCE

EJECUCIÓN

Fortalecer la atención en aula a población 
caracterizada como víctima del conflicto 

armado 

Número de niños atendidos 
/Número de niños registrados 

como víctimas en el SIMAT

$ 20.000.000Capacitar y dar herramientas a los 
docentes y directivos docentes de 

las instituciones educativas 
focalizadas, desde el enfoque de la 

educación inclusiva.

22/01/2018 30/11/2018

María Elena Aranzazu
RESPONSABLE

OBJETIVO ESPECÍFICO INDICADOR ACTIVIDADES V/R ACTIVIDAD COMPROMISOS %

100,0

100

EJEC 2017

META 2018

AVANCE

EJECUCIÓN
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Còdigo: FO-DI-01-006

Version: 10

Fecha de Modificacion : 12/01/2017

PLAN DE ACCIÓN

VIGENCIA

VERSIÓN

2018

01

EDUCACIÓNSECRETARÍA $ 279.988.846.300TOTAL SECRETARÍA

SUBPROGRAMA: ATENCIÓN A LA POBLACIÓN VULNERABLE.SUBPROGRAMA

PROGRAMA: COBERTURA Y PERMANENCIA CON ENFOQUE DE CIERRES DE BRECHASPROGRAMA

MOVILIDAD SOCIAL SECTOR EDUCACIÓNLÍNEA ESTRATÉGICA SECTOR

2016170000054 Administración de los recursos humanos para la prestación del servicio 
educativo en el departamento de Caldas

Desarrollar estrategias para el cumplimiento del servicio docente y 
administrativo en los 26 municipios no certificados del 

departamento de Caldas en cumplimiento de la normatividad 

BPID PROYECTO OBJETIVO GENERAL

$ 14.178.250.000

TOTAL PROYECTO

Brindar servcios de aseo y vigilancia a EE 
oficiales

Valor mensual pagos/valor total $ 10.000.000.000• Proporcionar del servicio de 
vigilancia y aseo en las 

instituciones educativas del 
Departamento de Caldas.

1/01/2018 31/12/2018

Marcelo Gutierrez Guarín
RESPONSABLE

OBJETIVO ESPECÍFICO INDICADOR ACTIVIDADES V/R ACTIVIDAD COMPROMISOS %

100,0

100

EJEC 2017

META 2018

AVANCE

EJECUCIÓN

Entregar dotación según ley 70 del 88Valor mensual pagos/valor total $ 1.028.250.000• Administrar la planta de personal 
de acuerdo con la normatividad 

vigente y lineamientos del 
ministerio de educación.

1/01/2018 31/12/2018

Marcelo Gutierrez Guarín
RESPONSABLE

OBJETIVO ESPECÍFICO INDICADOR ACTIVIDADES V/R ACTIVIDAD COMPROMISOS %

100,0

100

EJEC 2017

META 2018

AVANCE

EJECUCIÓN

Pagar arendamientos de instituciones 
educativas oficiales

Valor mensual pagos/valor total $ 550.000.000• Financiar actividades 
pedagógicas de los 

establecimientos educativos

1/01/2018 31/12/2018

Claudia Milena Gallego
RESPONSABLE

OBJETIVO ESPECÍFICO INDICADOR ACTIVIDADES V/R ACTIVIDAD COMPROMISOS %

100,0

100

EJEC 2017

META 2018

AVANCE

EJECUCIÓN
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Còdigo: FO-DI-01-006

Version: 10

Fecha de Modificacion : 12/01/2017

PLAN DE ACCIÓN

VIGENCIA

VERSIÓN

2018

01

EDUCACIÓNSECRETARÍA $ 279.988.846.300TOTAL SECRETARÍA

SUBPROGRAMA: ATENCIÓN A LA POBLACIÓN VULNERABLE.SUBPROGRAMA

PROGRAMA: COBERTURA Y PERMANENCIA CON ENFOQUE DE CIERRES DE BRECHASPROGRAMA

MOVILIDAD SOCIAL SECTOR EDUCACIÓNLÍNEA ESTRATÉGICA SECTOR

2016170000054 Administración de los recursos humanos para la prestación del servicio 
educativo en el departamento de Caldas

Desarrollar estrategias para el cumplimiento del servicio docente y 
administrativo en los 26 municipios no certificados del 

departamento de Caldas en cumplimiento de la normatividad 

BPID PROYECTO OBJETIVO GENERAL

$ 14.178.250.000

TOTAL PROYECTO

Apoyar programas de educación de adultosValor mensual pagos/valor total $ 500.000.000• Financiar actividades 
pedagógicas de los 

establecimientos educativos

22/01/2018 30/03/2018

Diego Castaño Tovar
RESPONSABLE

OBJETIVO ESPECÍFICO INDICADOR ACTIVIDADES V/R ACTIVIDAD COMPROMISOS %

100,0

100

EJEC 2017

META 2018

AVANCE

EJECUCIÓN

Realizar pagos de sentencias y 
conciliaciones

Valor mensual pagos/valor total $ 10.000.000• Administrar la planta de personal 
de acuerdo con la normatividad 

vigente y lineamientos del 
ministerio de educación.

1/01/2018 31/12/2018

Marcelo Gutierrez Guarín
RESPONSABLE

OBJETIVO ESPECÍFICO INDICADOR ACTIVIDADES V/R ACTIVIDAD COMPROMISOS %

100,0

100

EJEC 2017

META 2018

AVANCE

EJECUCIÓN

Apoyar actividades de bienestar laboral, 
capacitación e incentivos para docentes, 

directivos docentes y administrativos 

Valor mensual pagos/valor total $ 2.090.000.000• Financiar actividades 
pedagógicas de los 

establecimientos educativos

1/01/2018 31/12/2018

Marcelo Gutierrez Guarín Gloria Amparo 
Torres

RESPONSABLE

OBJETIVO ESPECÍFICO INDICADOR ACTIVIDADES V/R ACTIVIDAD COMPROMISOS %

100,0

100

EJEC 2017

META 2018

AVANCE

EJECUCIÓN

MOVILIDAD SOCIAL SECTOR EDUCACIÓNLÍNEA ESTRATÉGICA SECTOR
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Còdigo: FO-DI-01-006

Version: 10

Fecha de Modificacion : 12/01/2017

PLAN DE ACCIÓN

VIGENCIA

VERSIÓN

2018

01

EDUCACIÓNSECRETARÍA $ 279.988.846.300TOTAL SECRETARÍA

SUBPROGRAMA EXCELENCIA DOCENTESUBPROGRAMA

PROGRAMA: EDUCACIÓN DE CALIDAD PERTINENTE E INCLUYENTE EN EDUCACION INICIAL, BASICA Y MEDIAPROGRAMA

2016170000052 Capacitación, cualificación y formación a docentes y directivos 
docentes del departamento de Caldas.

Mejorar los niveles de competencia de los docentes en áreas 
básicas como matemática,  lenguaje y demás áreas, mediante 

procesos de formación de competencias en las diferentes áreas del 

BPID PROYECTO OBJETIVO GENERAL

$ 150.000.000

TOTAL PROYECTO

Realizar pasantía  para docentes y 
directivos docentes

Número de docentes 
participantes en procesos de 

inmersión

$ 150.000.000Incentivar a los docentes y 
directivos docentes mediante 

eventos de inmersión para motivar 
y reconocer el liderazgo y las 
buenas prácticas en el aula 

1/02/2018 31/05/2018

Diana Marcela Osorno 
RESPONSABLE

OBJETIVO ESPECÍFICO INDICADOR ACTIVIDADES V/R ACTIVIDAD COMPROMISOS %

44,0

35

EJEC 2017

META 2018

AVANCE

EJECUCIÓN

SUBPROGRAMA: IMPLEMENTACIÓN DE LA JORNADA ÚNICASUBPROGRAMA

PROGRAMA: EDUCACIÓN DE CALIDAD PERTINENTE E INCLUYENTE EN EDUCACION INICIAL, BASICA Y MEDIAPROGRAMA

MOVILIDAD SOCIAL SECTOR EDUCACIÓNLÍNEA ESTRATÉGICA SECTOR

2016170000048 Fortalecimiento para la implementación del programa de Jornada 
Única en el Departamento de Caldas.

Aumentar los niveles en la calidad educativa en preescolar, básica y 
media en los establecimientos educativos oficiales del 

departamento de Caldas, en las áreas de matemáticas, lenguaje, 

BPID PROYECTO OBJETIVO GENERAL

$ 50.000.000

TOTAL PROYECTO
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Còdigo: FO-DI-01-006

Version: 10

Fecha de Modificacion : 12/01/2017

PLAN DE ACCIÓN

VIGENCIA

VERSIÓN

2018

01

EDUCACIÓNSECRETARÍA $ 279.988.846.300TOTAL SECRETARÍA

SUBPROGRAMA: IMPLEMENTACIÓN DE LA JORNADA ÚNICASUBPROGRAMA

PROGRAMA: EDUCACIÓN DE CALIDAD PERTINENTE E INCLUYENTE EN EDUCACION INICIAL, BASICA Y MEDIAPROGRAMA

MOVILIDAD SOCIAL SECTOR EDUCACIÓNLÍNEA ESTRATÉGICA SECTOR

2016170000048 Fortalecimiento para la implementación del programa de Jornada 
Única en el Departamento de Caldas.

Aumentar los niveles en la calidad educativa en preescolar, básica y 
media en los establecimientos educativos oficiales del 

departamento de Caldas, en las áreas de matemáticas, lenguaje, 

BPID PROYECTO OBJETIVO GENERAL

$ 50.000.000

TOTAL PROYECTO

Realizar acciones de apoyo a capacitación 
los docentes que ingresan a jornada única 
en resignificación de mallas curriculares en 

áreas fundamentales

Número de Niños Beneficiados 
con la jornada única

$ 50.000.000• Capacitar a los Docentes de los 
establecimientos educativos de 
jornada única para fortalecer las 
competencias en las áreas de 

matemáticas, lenguaje, ciencias 
naturales e inglés.

15/02/2018 31/12/2018

Carlos Jaime Gallego
RESPONSABLE

OBJETIVO ESPECÍFICO INDICADOR ACTIVIDADES V/R ACTIVIDAD COMPROMISOS %

11.315,0

6871

EJEC 2017

META 2018

AVANCE

EJECUCIÓN

SUBPROGRAMA APOYO A LA GESTIÓN ESCOLARSUBPROGRAMA

PROGRAMA: EDUCACIÓN DE CALIDAD PERTINENTE E INCLUYENTE EN EDUCACION INICIAL, BASICA Y MEDIAPROGRAMA

MOVILIDAD SOCIAL SECTOR EDUCACIÓNLÍNEA ESTRATÉGICA SECTOR

2016170000055 Fortalecimiento de las bandas estudiantiles de música  en el 
departamento de Caldas

Crear espacios para desarrollar y fortalecer en los estudiantes, 
dimensiones físicas, cognitivas, emocionales y sociales por medio 

de la formación musical.

BPID PROYECTO OBJETIVO GENERAL

$ 999.000.000

TOTAL PROYECTO
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Còdigo: FO-DI-01-006

Version: 10

Fecha de Modificacion : 12/01/2017

PLAN DE ACCIÓN

VIGENCIA

VERSIÓN

2018

01

EDUCACIÓNSECRETARÍA $ 279.988.846.300TOTAL SECRETARÍA

SUBPROGRAMA APOYO A LA GESTIÓN ESCOLARSUBPROGRAMA

PROGRAMA: EDUCACIÓN DE CALIDAD PERTINENTE E INCLUYENTE EN EDUCACION INICIAL, BASICA Y MEDIAPROGRAMA

MOVILIDAD SOCIAL SECTOR EDUCACIÓNLÍNEA ESTRATÉGICA SECTOR

2016170000055 Fortalecimiento de las bandas estudiantiles de música  en el 
departamento de Caldas

Crear espacios para desarrollar y fortalecer en los estudiantes, 
dimensiones físicas, cognitivas, emocionales y sociales por medio 

de la formación musical.

BPID PROYECTO OBJETIVO GENERAL

$ 999.000.000

TOTAL PROYECTO

Realizar y particiar en concursos de bandas 
estudiantiles de música en las diferentes 

categorías

Número de Bandas en 
Funcionamiento

$ 441.000.000• Fortalecer la estructura del 
Programa y mejorar el nivel técnico-
musical de los instrumentistas de 

las bandas lo que finalmente 
redundará en un incremento 

ostensible de las competencias 
artísticas y académicas

1/08/2018 31/10/2018

Carlos Eduardo Acevedo
RESPONSABLE

OBJETIVO ESPECÍFICO INDICADOR ACTIVIDADES V/R ACTIVIDAD COMPROMISOS %

63,0

47

EJEC 2017

META 2018

AVANCE

EJECUCIÓN

Realizar talleres de formación para 
directores y estudiantes del programa de 

bandas

Número de Bandas en 
Funcionamiento

$ 59.000.000• Brindar capacitación, asesoría y 
acompañamiento a los directores y 
alumnos de las bandas tanto en el 
campo musical como  pedagógico

1/04/2018 30/11/2018

Carlos Eduardo Acevedo
RESPONSABLE

OBJETIVO ESPECÍFICO INDICADOR ACTIVIDADES V/R ACTIVIDAD COMPROMISOS %

63,0

47

EJEC 2017

META 2018

AVANCE

EJECUCIÓN
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Còdigo: FO-DI-01-006

Version: 10

Fecha de Modificacion : 12/01/2017

PLAN DE ACCIÓN

VIGENCIA

VERSIÓN

2018

01

EDUCACIÓNSECRETARÍA $ 279.988.846.300TOTAL SECRETARÍA

SUBPROGRAMA APOYO A LA GESTIÓN ESCOLARSUBPROGRAMA

PROGRAMA: EDUCACIÓN DE CALIDAD PERTINENTE E INCLUYENTE EN EDUCACION INICIAL, BASICA Y MEDIAPROGRAMA

MOVILIDAD SOCIAL SECTOR EDUCACIÓNLÍNEA ESTRATÉGICA SECTOR

2016170000055 Fortalecimiento de las bandas estudiantiles de música  en el 
departamento de Caldas

Crear espacios para desarrollar y fortalecer en los estudiantes, 
dimensiones físicas, cognitivas, emocionales y sociales por medio 

de la formación musical.

BPID PROYECTO OBJETIVO GENERAL

$ 999.000.000

TOTAL PROYECTO

Dotar de instrumentos musicales a bandas 
estudiantiles

Número de Bandas en 
Funcionamiento

$ 499.000.000• Dotar con  instrumental musical 
las bandas estudiantiles de música 

del departamento 

1/04/2018 15/12/2018

Carlos Eduardo Acevedo
RESPONSABLE

OBJETIVO ESPECÍFICO INDICADOR ACTIVIDADES V/R ACTIVIDAD COMPROMISOS %

63,0

47

EJEC 2017

META 2018

AVANCE

EJECUCIÓN

2016170000061 Fortalecimiento de la gestión escolar en los establecimientos 
educativos oficiales del departamento de Caldas

Implementar estrategias que involucren la gestión escolar como 
herramienta de mejoramiento de la calidad 

BPID PROYECTO OBJETIVO GENERAL

$ 440.000.000

TOTAL PROYECTO

Apoyar lo técnico de los proyectos 
pedagógicos trasversales

Porcentaje de establecimientos 
educativos orientando proyectos 

pedagógicos transversales

$ 80.000.000• Promover una cultura ciudadana 
que transforme las relaciones entre 

los diferentes actores de la 
comunidad educativa y vivencie los 
principios de convivencia, respeto, 

defensa y promoción de los 
derechos humanos, participación, 

estilos de vida saludable y 
responsabilidad democrática en la 

escuela

1/02/2018 30/11/2018

Jhon Fredy Villa
RESPONSABLE

OBJETIVO ESPECÍFICO INDICADOR ACTIVIDADES V/R ACTIVIDAD COMPROMISOS %

100,0

100

EJEC 2017

META 2018

AVANCE

EJECUCIÓN
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Còdigo: FO-DI-01-006

Version: 10

Fecha de Modificacion : 12/01/2017

PLAN DE ACCIÓN

VIGENCIA

VERSIÓN

2018

01

EDUCACIÓNSECRETARÍA $ 279.988.846.300TOTAL SECRETARÍA

SUBPROGRAMA APOYO A LA GESTIÓN ESCOLARSUBPROGRAMA

PROGRAMA: EDUCACIÓN DE CALIDAD PERTINENTE E INCLUYENTE EN EDUCACION INICIAL, BASICA Y MEDIAPROGRAMA

MOVILIDAD SOCIAL SECTOR EDUCACIÓNLÍNEA ESTRATÉGICA SECTOR

2016170000061 Fortalecimiento de la gestión escolar en los establecimientos 
educativos oficiales del departamento de Caldas

Implementar estrategias que involucren la gestión escolar como 
herramienta de mejoramiento de la calidad 

BPID PROYECTO OBJETIVO GENERAL

$ 440.000.000

TOTAL PROYECTO

Apoyar a las escuelas normales superiores 
en el proceso de acreditación  y 

reacreditación

Número de escuelas normales 
superiores con acreditación de 

alta calidad.

$ 200.000.000• Apoyar, asesorar, acompañar a 
cada una de las ocho (8) Escuelas 

Normales superiores del 
departamento

1/02/2018 30/11/2018

Maria Lucero Ramos
RESPONSABLE

OBJETIVO ESPECÍFICO INDICADOR ACTIVIDADES V/R ACTIVIDAD COMPROMISOS %

8,0

8

EJEC 2017

META 2018

AVANCE

EJECUCIÓN

Aplicar pruebas  a estudiantes de EE 
oficiales

Porcentaje de establecimientos 
educativos orientando proyectos 

pedagógicos transversales

$ 100.000.000• Aplicar pruebas a estudiantes que 
permitan identificar fortalezas y 
debilidades, así como valorar el 

impacto de los procesos educativos 
implementados.

1/09/2018 30/11/2018

Diana Marcela Osorno 
RESPONSABLE

OBJETIVO ESPECÍFICO INDICADOR ACTIVIDADES V/R ACTIVIDAD COMPROMISOS %

100,0

100

EJEC 2017

META 2018

AVANCE

EJECUCIÓN
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Còdigo: FO-DI-01-006

Version: 10

Fecha de Modificacion : 12/01/2017

PLAN DE ACCIÓN

VIGENCIA

VERSIÓN

2018

01

EDUCACIÓNSECRETARÍA $ 279.988.846.300TOTAL SECRETARÍA

SUBPROGRAMA APOYO A LA GESTIÓN ESCOLARSUBPROGRAMA

PROGRAMA: EDUCACIÓN DE CALIDAD PERTINENTE E INCLUYENTE EN EDUCACION INICIAL, BASICA Y MEDIAPROGRAMA

MOVILIDAD SOCIAL SECTOR EDUCACIÓNLÍNEA ESTRATÉGICA SECTOR

2016170000061 Fortalecimiento de la gestión escolar en los establecimientos 
educativos oficiales del departamento de Caldas

Implementar estrategias que involucren la gestión escolar como 
herramienta de mejoramiento de la calidad 

BPID PROYECTO OBJETIVO GENERAL

$ 440.000.000

TOTAL PROYECTO

Proveer bicicletas a estudiantes de grados 
superiores de los EE oficiales como medio 

de transporte a sus sedes educativas

Estudiantes beneficiados con 
bicicletas

$ 60.000.000• Promover una cultura ciudadana 
que transforme las relaciones entre 

los diferentes actores de la 
comunidad educativa y vivencie los 
principios de convivencia, respeto, 

defensa y promoción de los 
derechos humanos, participación, 

estilos de vida saludable y 
responsabilidad democrática en la 

escuela

1/02/2018 30/11/2018

Diana María Cardona García
RESPONSABLE

OBJETIVO ESPECÍFICO INDICADOR ACTIVIDADES V/R ACTIVIDAD COMPROMISOS %

840,0

0

EJEC 2017

META 2018

AVANCE

EJECUCIÓN

SUBPROGRAMA HACIA UN CALDAS BILINGÜESUBPROGRAMA

PROGRAMA: EDUCACIÓN DE CALIDAD PERTINENTE E INCLUYENTE EN EDUCACION INICIAL, BASICA Y MEDIAPROGRAMA

MOVILIDAD SOCIAL SECTOR EDUCACIÓNLÍNEA ESTRATÉGICA SECTOR

2016170000059  Fortalecimiento de competencias comunicativas en inglés como 
segunda lengua en el departamento de Caldas

Fortalecer las capacidades de los docentes del departamento de 
inglés en niveles b1 y b2 según el Marco Común Europeo 

internacional.

BPID PROYECTO OBJETIVO GENERAL

$ 50.000.000

TOTAL PROYECTO
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Còdigo: FO-DI-01-006

Version: 10

Fecha de Modificacion : 12/01/2017

PLAN DE ACCIÓN

VIGENCIA

VERSIÓN

2018

01

EDUCACIÓNSECRETARÍA $ 279.988.846.300TOTAL SECRETARÍA

SUBPROGRAMA HACIA UN CALDAS BILINGÜESUBPROGRAMA

PROGRAMA: EDUCACIÓN DE CALIDAD PERTINENTE E INCLUYENTE EN EDUCACION INICIAL, BASICA Y MEDIAPROGRAMA

MOVILIDAD SOCIAL SECTOR EDUCACIÓNLÍNEA ESTRATÉGICA SECTOR

2016170000059  Fortalecimiento de competencias comunicativas en inglés como 
segunda lengua en el departamento de Caldas

Fortalecer las capacidades de los docentes del departamento de 
inglés en niveles b1 y b2 según el Marco Común Europeo 

internacional.

BPID PROYECTO OBJETIVO GENERAL

$ 50.000.000

TOTAL PROYECTO

Realizar cursos de formación en inglés para 
docentes de EE oficiales

Número de estudiantes con nivel 
B1 en pruebas saber/total de 

estudiantes

$ 50.000.000Formar docentes   en 
competencias lingüísticas y 
pragmáticas según el Marco 

Común Europeo.

22/01/2018 30/11/2018

Claudia Bionet Gómez
RESPONSABLE

OBJETIVO ESPECÍFICO INDICADOR ACTIVIDADES V/R ACTIVIDAD COMPROMISOS %

0,0

0

EJEC 2017

META 2018

AVANCE

EJECUCIÓN

SUBPROGRAMA ETNOEDUCACIÓNSUBPROGRAMA

PROGRAMA: EDUCACIÓN DE CALIDAD PERTINENTE E INCLUYENTE EN EDUCACION INICIAL, BASICA Y MEDIAPROGRAMA

MOVILIDAD SOCIAL SECTOR EDUCACIÓNLÍNEA ESTRATÉGICA SECTOR

2016170000001 Fortalecimiento de los procesos etnoeducativos en el departamento de 
Caldas

Mejorar  los procesos de la  educación propia que garantice la 
integridad y la permanencia cultural y territorial del pueblo 

Indígena y afrocaldense.

BPID PROYECTO OBJETIVO GENERAL

$ 100.000.000

TOTAL PROYECTO
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Còdigo: FO-DI-01-006

Version: 10

Fecha de Modificacion : 12/01/2017

PLAN DE ACCIÓN

VIGENCIA

VERSIÓN

2018

01

EDUCACIÓNSECRETARÍA $ 279.988.846.300TOTAL SECRETARÍA

SUBPROGRAMA ETNOEDUCACIÓNSUBPROGRAMA

PROGRAMA: EDUCACIÓN DE CALIDAD PERTINENTE E INCLUYENTE EN EDUCACION INICIAL, BASICA Y MEDIAPROGRAMA

MOVILIDAD SOCIAL SECTOR EDUCACIÓNLÍNEA ESTRATÉGICA SECTOR

2016170000001 Fortalecimiento de los procesos etnoeducativos en el departamento de 
Caldas

Mejorar  los procesos de la  educación propia que garantice la 
integridad y la permanencia cultural y territorial del pueblo 

Indígena y afrocaldense.

BPID PROYECTO OBJETIVO GENERAL

$ 100.000.000

TOTAL PROYECTO

Acompañar la dinamización de los modelos 
educativos propios 

Número de instituciones con 
proyectos educativos 

comunitarios -PEC

$ 40.000.000• Asesorar y acompañar la 
reconfiguración de la estructura 

curricular de los procesos 
etnoeducativos de educación 

propia en los contextos indígenas y 
afros

1/02/2018 30/11/2018

María Janneth Gómez
RESPONSABLE

OBJETIVO ESPECÍFICO INDICADOR ACTIVIDADES V/R ACTIVIDAD COMPROMISOS %

6,0

5

EJEC 2017

META 2018

AVANCE

EJECUCIÓN

Capacitar a etnoeducadores  en la cátedra 
de  estudios afrocolombianos

Número de instituciones con 
proyectos educativos 

comunitarios -PEC

$ 25.000.000• Asesorar y acompañar la 
reconfiguración de la estructura 

curricular de los procesos 
etnoeducativos de educación 

propia en los contextos indígenas y 
afros

1/02/2018 30/11/2018

María Janneth Gómez
RESPONSABLE

OBJETIVO ESPECÍFICO INDICADOR ACTIVIDADES V/R ACTIVIDAD COMPROMISOS %

6,0

5

EJEC 2017

META 2018

AVANCE

EJECUCIÓN
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Còdigo: FO-DI-01-006

Version: 10

Fecha de Modificacion : 12/01/2017

PLAN DE ACCIÓN

VIGENCIA

VERSIÓN

2018

01

EDUCACIÓNSECRETARÍA $ 279.988.846.300TOTAL SECRETARÍA

SUBPROGRAMA ETNOEDUCACIÓNSUBPROGRAMA

PROGRAMA: EDUCACIÓN DE CALIDAD PERTINENTE E INCLUYENTE EN EDUCACION INICIAL, BASICA Y MEDIAPROGRAMA

MOVILIDAD SOCIAL SECTOR EDUCACIÓNLÍNEA ESTRATÉGICA SECTOR

2016170000001 Fortalecimiento de los procesos etnoeducativos en el departamento de 
Caldas

Mejorar  los procesos de la  educación propia que garantice la 
integridad y la permanencia cultural y territorial del pueblo 

Indígena y afrocaldense.

BPID PROYECTO OBJETIVO GENERAL

$ 100.000.000

TOTAL PROYECTO

Apoyar acciones de capacitación 
etnoeducadores en lengua nativa

Número de establecimientos 
educativos acompañados en la 

implementación del modelo 
propio.

$ 35.000.000• Brindar procesos  de formación 
dirigido a docentes indígenas y 

afros en servicio, que posibilite la 
comprensión y desarrollo de las 

prácticas pedagógicas, didácticas e 
investigativas a nivel escolar y 

comunitario para mejorar la calidad 
de la educación al interior del 

territorio y consolidar y fortalecer la 
educación propia

1/02/2018 30/11/2018

María Janneth Gómez
RESPONSABLE

OBJETIVO ESPECÍFICO INDICADOR ACTIVIDADES V/R ACTIVIDAD COMPROMISOS %

2,0

2

EJEC 2017

META 2018

AVANCE

EJECUCIÓN

SUBPROGRAMA MEJORAMIENTO DE AMBIENTES ESCOLARESSUBPROGRAMA

PROGRAMA: EDUCACIÓN DE CALIDAD PERTINENTE E INCLUYENTE EN EDUCACION INICIAL, BASICA Y MEDIAPROGRAMA

MOVILIDAD SOCIAL SECTOR EDUCACIÓNLÍNEA ESTRATÉGICA SECTOR

2016170000058 Mejoramiento de los espacios físicos de los establecimientos 
educativos oficiales del departamento de Caldas.

Ampliar, adecuar y realizar dotación y  mantenimiento a las plantas 
físicas de las instituciones educativas, proporcionando a los 
educandos del Departamento de Caldas espacios escolares 

BPID PROYECTO OBJETIVO GENERAL

$ 5.795.692.805

TOTAL PROYECTO
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Còdigo: FO-DI-01-006

Version: 10

Fecha de Modificacion : 12/01/2017

PLAN DE ACCIÓN

VIGENCIA

VERSIÓN

2018

01

EDUCACIÓNSECRETARÍA $ 279.988.846.300TOTAL SECRETARÍA

SUBPROGRAMA MEJORAMIENTO DE AMBIENTES ESCOLARESSUBPROGRAMA

PROGRAMA: EDUCACIÓN DE CALIDAD PERTINENTE E INCLUYENTE EN EDUCACION INICIAL, BASICA Y MEDIAPROGRAMA

MOVILIDAD SOCIAL SECTOR EDUCACIÓNLÍNEA ESTRATÉGICA SECTOR

2016170000058 Mejoramiento de los espacios físicos de los establecimientos 
educativos oficiales del departamento de Caldas.

Ampliar, adecuar y realizar dotación y  mantenimiento a las plantas 
físicas de las instituciones educativas, proporcionando a los 
educandos del Departamento de Caldas espacios escolares 

BPID PROYECTO OBJETIVO GENERAL

$ 5.795.692.805

TOTAL PROYECTO

Mejorar  infraestructura   escolar en EE 
oficiales del departamento

Número de aulas construidas, 
remodeladas o adecuadas

$ 5.695.692.805Garantizar las condiciones en la 
infraestructura educativa que 

fortalezcan las buenas prácticas 
educativas.

15/01/2018 31/12/2018

Fabian López Zuluaga  Luz Adriana Vélez 
Galvis

RESPONSABLE

OBJETIVO ESPECÍFICO INDICADOR ACTIVIDADES V/R ACTIVIDAD COMPROMISOS %

171,0

586

EJEC 2017

META 2018

AVANCE

EJECUCIÓN

Mejorar ambientes escolares a través de 
dotación

Número de aulas construidas, 
remodeladas o adecuadas

$ 100.000.000Promover la intervención de las 
instituciones Educativas que 

requieran adecuación, reparación y 
construcción

15/01/2018 31/12/2018

Fabian López Zuluaga  
RESPONSABLE

OBJETIVO ESPECÍFICO INDICADOR ACTIVIDADES V/R ACTIVIDAD COMPROMISOS %

171,0

586

EJEC 2017

META 2018

AVANCE

EJECUCIÓN

SUBPROGRAMA: ARTICULACIÓN DE LA EDUCACIÓN MEDIA CON LA EDUCACIÓN TERCIARIASUBPROGRAMA

PROGRAMA: ARTICULACIÓN DE LA EDUCACIÓN MEDIA CON LA EDUCACIÓN TERCIARIA EN CONDICIONES DE ACCESO, CALIDAD Y PERTINENCIA.PROGRAMA

MOVILIDAD SOCIAL SECTOR EDUCACIÓNLÍNEA ESTRATÉGICA SECTOR
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Còdigo: FO-DI-01-006

Version: 10

Fecha de Modificacion : 12/01/2017

PLAN DE ACCIÓN

VIGENCIA

VERSIÓN

2018

01

EDUCACIÓNSECRETARÍA $ 279.988.846.300TOTAL SECRETARÍA

SUBPROGRAMA: ARTICULACIÓN DE LA EDUCACIÓN MEDIA CON LA EDUCACIÓN TERCIARIASUBPROGRAMA

PROGRAMA: ARTICULACIÓN DE LA EDUCACIÓN MEDIA CON LA EDUCACIÓN TERCIARIA EN CONDICIONES DE ACCESO, CALIDAD Y PERTINENCIA.PROGRAMA

MOVILIDAD SOCIAL SECTOR EDUCACIÓNLÍNEA ESTRATÉGICA SECTOR

2016170000049 Implementación de estrategias de articulación de la educación media 
con la educación terciaria en el departamento de caldas

Facilitar el acceso de los jóvenes del departamento a la educación 
terciaria en los niveles de técnico laboral, técnico profesional, 

tecnológico y profesional, mediante la oferta de 

BPID PROYECTO OBJETIVO GENERAL

$ 3.236.169.458

TOTAL PROYECTO

Facilitar el acceso de estudiantes a la 
educación educación superior a través de 
alianzas o suscripción de convenios con 
entidades de educación de educación 

superior 

Número de establecimientos 
articulados a la educación 

superior

$ 962.000.000Facilitar el tránsito de los 
estudiantes de la educación media 

a la educación superior

22/01/2018 30/11/2018

Wilmar Henao García Gloria Amparo Torres
RESPONSABLE

OBJETIVO ESPECÍFICO INDICADOR ACTIVIDADES V/R ACTIVIDAD COMPROMISOS %

143,0

123

EJEC 2017

META 2018

AVANCE

EJECUCIÓN

Transferir los recursos sin situación de 
fondos CINOC muncipio de Pensilvania

Número de establecimientos 
articulados a la educación 

superior

$ 2.274.169.458Facilitar el tránsito de los 
estudiantes de la educación media 

a la educación superior

1/01/2018 31/12/2018

Marcelo Gutierrez Guarín
RESPONSABLE

OBJETIVO ESPECÍFICO INDICADOR ACTIVIDADES V/R ACTIVIDAD COMPROMISOS %

143,0

123

EJEC 2017

META 2018

AVANCE

EJECUCIÓN

SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE LOS SEMILLEROS DEPORTIVOS EN EL DEPARTAMENTOSUBPROGRAMA

PROGRAMA: FOMENTO A LAS ESCUELAS DEPORTIVAS Y SEMILLEROS DEPORTIVOSPROGRAMA

MOVILIDAD SOCIAL SECTOR RECREACION Y DEPORTESLÍNEA ESTRATÉGICA SECTOR

2016170000061 Fortalecimiento de la gestión escolar en los establecimientos 
educativos oficiales del departamento de Caldas

Implementar estrategias que involucren la gestión escolar como 
herramienta de mejoramiento de la calidad 

BPID PROYECTO OBJETIVO GENERAL

$ 40.000.000

TOTAL PROYECTO
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Version: 10
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PLAN DE ACCIÓN

VIGENCIA

VERSIÓN

2018

01

EDUCACIÓNSECRETARÍA $ 279.988.846.300TOTAL SECRETARÍA

SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE LOS SEMILLEROS DEPORTIVOS EN EL DEPARTAMENTOSUBPROGRAMA

PROGRAMA: FOMENTO A LAS ESCUELAS DEPORTIVAS Y SEMILLEROS DEPORTIVOSPROGRAMA

MOVILIDAD SOCIAL SECTOR RECREACION Y DEPORTESLÍNEA ESTRATÉGICA SECTOR

2016170000061 Fortalecimiento de la gestión escolar en los establecimientos 
educativos oficiales del departamento de Caldas

Implementar estrategias que involucren la gestión escolar como 
herramienta de mejoramiento de la calidad 

BPID PROYECTO OBJETIVO GENERAL

$ 40.000.000

TOTAL PROYECTO

Apoyar la gestión de las escuelas de 
padres de los EE oficiales para el 
fortalecimiento de los procesos 
educativosde los estudiantes.

Número de escuelas 
conformadas

$ 40.000.000• Fortalecer las escuelas de padres 
como un espacio para involucrar a 
los padres de familia en el proceso 

formativo de los niños, niñas y 
jóvenes del departamento.

1/02/2018 30/11/2018

María Elena Aranzazu
RESPONSABLE

OBJETIVO ESPECÍFICO INDICADOR ACTIVIDADES V/R ACTIVIDAD COMPROMISOS %

27,0

27

EJEC 2017

META 2018

AVANCE

EJECUCIÓN

NOMBRE DEL SECRETARIO DE DESPACHO Vo. Bo. DEL SECRETARIO DE PLANEACIÓN

FABIO HERNANDO ARIAS JUAN FELIPE JARAMILLO SALAZAR
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