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RESOLUCION Nro. 3.? §2 -

POR MEDIO DEL CUAL SE CONVOCA A LOS COMITES MUNICIPALES DE
RISCPACIDAD DEL DEPARTAMENTO DE CALDAS A ELECCION DE LOS
REPRESENTANTES DE LOS TIPOS DE DISCAPACIDAD FISICA, DISCAPACIDAD
PSICOSOCIAL Y REPRESENTANTE DE LLAS ORGANIZACIONES DE PADRES DE
FAMILIA. CON PERSONAS CON DISCAPACIDAD COGNITIVA DE LA SOCIEDAD
CIVIL ANTE EL COMITE DEPARTAMENTAL DE DISCAPACIDAD.

EL SECRETARIO DE GOBIERNO DEL DEPARTAMENTO DE CALDAS, en ejercicio de
sus facultades legales y especialmente las conferidas por el Decreto 0004 de enero 1 de
2024 y, de las conferidas por la Ley 361 de 1997, la Ley 1145 de 2007, la Ley 1618 de
2013, la Resolucion 3317 de 2012 emanada por el Ministerio de Salud y Proteccién
Social, y el numeral 9 del articulo 10 de Decreto Departamental 0334 de junio 28 de 2021,

y | :
CONS'iDERANDo

Que la Convencién Internacional de los Derechos de las personas con Discapacidad fue
ratificada por Colombia mediante la Ley 1346 de 2009.

Que Colombia es un Estado Social de Derecho, que se encuentra organizado en forma de
Republica unitaria, descentralizada, con autonomia de sus entidades territoriales,
democratica, participativa y pluralista, fundada en el respeto de la dignidad humana, en el
trabajo y la solidaridad de las personas que la integran y en la prevalencia del interés
general,

Que son fines esenciales del Estado, servir a la comunidad, promover la prosperidad
general, garantizar la efectividad de los principios derechos y deberes consagrados en la
Constitucion, facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afecten, y enla
vida econémica, politica, administrativa y cultural de a Nacién.

Que la Constitucién Politica Colombiana, consagra en sus articulos 13, 47, 54, y 68 la
obligacion por parte del Estado de propender por el bienestar social de las personas en
situacion de discapacidad.

Que la Ley 361 de 1997 "Por la cual se establecen mecanismos de integracién social de
fas personas en situacion de discapacidad, y se dictan otras disposiciones”, en sus
articulos 1, 4, 15, y 41 consagra la obligacién ineludible del Estado de garantizar los
derechos fundamentales, econdmicos, culturales y sociales de las personas en situacion
de discapacidad. :

Que el Articulo 16 de lo Ley 1145 de 2007 establece la conformacién minima de los
Comités de Discapacidad, trazando las lineas generales de conformacién de dichos
comités.

Que la Resolucion 3317 de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccién Social, en su
articulo 5 establece que: '

"La conformacién de los Comités Departamentales y Distritales deDiscép‘écidad (CDD),
corresponde a la establecida en el articulo 16 de la Ley 1145 de 2007. Para ello, la
entidad territorial debera fener en cuenta que:

1. Los representantes de la sociedad civil de Ja discapacidad en el CDD deberan ser
designados o efegidos para periodos de cuatro (4) afios, contados a partir de fa
fecha de instalacién formal del respectivo comité.
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2. El cornité deberd ser presidido por el (Gobernador o Alcalde Distrital, o su
delegado, el cual debe ser de caracter directivo.
3. Cada Departamento ¢ Distrito deferminard los demas integrantes que

representaran e/ sector publico en el CDD, segin su propia estructura
organizacional, de tal manera que el Comité quede conformado como minimo por
los integrantes previstos en el articulo 16 de la Ley 1145 de 2007.

4. Las administraciones departamentales y distritales son responsables de la
conformacién y funcionamiento de Jos Comités Temitoriales de Discapacidad.
Podran existir comités en los corregimientos departamentales o localidades
distrito/es que asi se determinen.

PARAGRAFO 1°. Las autoridades departamentales y/o distritales, podran considerar la

representacion en el CDD de un representante de las Instituciones de Educacion Superior
con cobertura en la respectiva jurisdiccion, de la Defensoria del Pueblo y de otras

instituciones o entidades pablicas del orden nacional y departamental, o distrito/ que

tengan competencia y corresponsabilidad con ef tema de discapacidad.

PARAGRAFO 2°. En todo caso, las autoridades departamentales y/o distritales deberan
considerar la representacion de organizaciones de personas con discapacidad mental y
cognitiva en el CDD".

Que el hoy Ministerio de Salud, reglamenté la eleccion y funcionamiento de los comités
territoriales de discapacidad, a través de la Resolucién 3317 de 2012, que en su Articulo 7
Eleccién de Representantes, sefiala:

“En este proceso se tendra en cuenta que;

1- Las administraciones departamentales o distritales deberan reglamentar el
mecanismo para la eleccién de los representantes de las organizaciones sin animo
de lucro de personas con discapacidad y de los representantes de personas
juridicas cuya capacidad de actuacion gire en torno a la atencién de las personas
con discapacidad, sefialados en el articulo 16 de la Ley 1145 de 2007, ante el
Comité -Departamental o Distrital de Discapacidad y los Comités Municipales o
Locales de discapacidad de su jurisdiccion.

2- La eleccién de los representantes de las organizaciones sin énimo de lucro de
personas con discapacidad y de los representantes de personas juridicas cuya
capacidad de actuacién gire en torno a la atencion de las personas con
discapacidad ante los Comités Departamentales y Distritales, de conformidad con
el pardgrafo lo del articulo 16 de la Ley 1145 de 2007, debe ser realizada enire los
representantes de fos Comités Municipales o Locales de Discapacidad, segin
corresponda, y acordes al sector de la discapacidad que representen”.

. Asi mismo, conforme al Decreto Departamental 0334 del 2021, “Por el cual se reconforma
el comité departamental de discapacidad del Departamento de Caldas’, se establece que
el mismo esta integrado por:

Ei Gobernador del Departamento de Caldas y/o su delegado.

El Secretario de Gobierno de Caidas y/o su delegado.

Fl Secretario de Educacion de Caldas y/o su delegado.

El Secretario de Vivienda y/o su delegado

El Secretario de Integracién y Desarrollo Social de Caldas y/o su delegado.
E| Secretario de Deportes de Caldas y/o su delegado.

El Secretaric de Cultura de Caldas y/o su delegado.

El Secretario de Planeacién de Caldas y/o su delegado.

El Secretario de Desarrollo Econémico de Caldas y/o su delegado.

10. El Secretario de Infraestructura de Caidas y/o su delegado.

11. El Lider de la Unidad de Transito del Departamento y/o su delegado.

12. El Director Territorial de Salud de Caldas y /o su delegado.
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13. El Gerente de INFICALDAS y/o su delegado.

14. El Gerente de EMPOCALDAS y/o su delegado.

15. El Defensor Regional del Pueblo y/o su delegado.

16. El Director Regional del SENA v/ su delegado.

17. El Director Regional del ICBF y/o su delegado.

18. El Director Regional del Ministerio de Trabajo y/o su delegado.

19. El Referente o Enlace de Discapacidad de la Alcaldia de Manizales.

20. Un representante del Departamento de Prosperidad Social.

21. Un representante de las instituciones académicas de nivel superior que tengan
programas en areas directamente relacionadas con discapacidad.

22. Un representante de las organizaciones de personas con discapacidad fisica.

23. Un representante de las organizaciones de personas con discapacidad visual.

24. Un representante de las organizaciones de personas con discapacidad auditiva.

25. Un representante de las organizaciones de personas con discapacidad psicosocial

26. Un representante de las organizaciones de padres de familia de personas con
discapacidad cognitiva.

27. Un representante de las organizaciones de personas con discapacidad de sordo -
ceguera

28. Un representante, de las organizaciones de personas con discapacidad multiple.

29. Un representante de las personas juridicas cuya capacidad de actuacion gire en
torno a la atencién de las personas con discapacidad del Departamento de Caldas.

Por lo sefialado y consecuente con la funcionalidad del Comité Departamental de
Discapacidad, se hace necesario realizar la escogencia de los representantes de los tipos
de discapacidad fisica, Discapacidad Muitipie v discapacidad psicosocial, representantes
de las organizaciones de padres de familia con personas con discapacidad cognitiva de la
sociedad civil ante el Comité Departamental de Discapacidad. Los demas representantes
de la sociedad civil ante el Comité Departamental de Discapacidad vienen participando de
manera activa y se encuentran dentro del periodo para el que fueron elegidos hasta junio
de 2026, los representantes que se elijan tendran un periodo de 4 afios, el cual inicia a
partir del dia de la posesion.

Que la escogencia por parte de los Comités Municipales de Discapacidad del
Departamento de Caldas se acoge a lo dispuesto en el Numeral 1 del Afticulo 5 de la
Resolucion 3317 de 2012 del hoy Ministerio de Salud.

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUEIVE:

ARTICULO PRIMERO: Realicese convocatoria a eleccién de los representantes de
discapacidad fisica, Discapacidad Multiple y discapacidad psicosocial, representantes de
las organizaciones de padres de familia con personas con discapacidad cognitiva de la
sociedad civil ante el Comité Departamental de Discapacidad de Caldas.

ARTICULO SEGUNDO: Los representantes de organizaciones sin énimo de lucro de
personas con discapacidad que sean postulados por el sector de discapacidad (Fisica,
Auditiva, Visual, Mdltiple y padres de familia de personas con discapacidad cognitiva),
deben ser integrantes de los Comités Municipales de Discapacidad.

Asi, los Comités Municipales de Discapacidad del Departamento de Caldas, conformados
de acuerdo con los pardmetros establecidos en la Ley 1145 de 2007 y su Resolucidn
3317 de 2012, que postulen un aspirante, deberan presentar al momento de la inscripcion
los siguientes requisitos generales de caracter obligatorio:

1. Acto administrativo de conformacion del Comité Municipal de Discapacidad, de acuerdo
con los parametros establecidos en la ley 1145 de 2007 y la Resolucion 3317 de 2012.

2. Certificacion del Comité, firmado por el Alcalde o su delegado, como integrante del
Comité Municipal de Discapacidad. :
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3. Las organizaciones que representen los diferentes postulados, deberan cumplir con los
requisitos establecidos en el articulo 2.3.3.1.5 sobre caracteristicas de las organizaciones
de personas con discapacidad, por el Decreto 1350 de 2018.

4, Presentar RUT de la Organizacion

5. Carta de |a organizacién, autcrizando su delegado.

7. El delegado de la organizacion y el representante legal presentaran certificacion
documentada, que se entiende con la firma del documento, que no se encuentra inmerso
en ninguna de las causales de inhabilidad & incompatibilidad establecidas en la ley, para
gjercer su designacion.

8. Acta del Comité Municipal de Discapacidad, donde se decida la postulacion.

ARTICULO TERCERQ: CONVOCATORIA ABIERTA. Se realizara una convocatoria
abierta para que se postulen libremente los representantes de los tipos de discapacidad
fisica, discapacidad psicosocial y representante de las organizaciones de padres de
familia con personas con discapacidad cognitiva de los Municipios del Departamento de
Caldas, que tengan sus comités activos y en funcionamiento. La convocatoria se realizara
a partir del dia 13 de Agosto de 2024, estara abierta hasta el dia 02 de Septiembre de
2024, y sera divulgada por los siguientes medios de comunicacion:

A. Por la pagina web de la Gobernacién de Caldas.

B. Por las paginas web de las entidades que hacen parte del Comité Departamental
de Discapacidad.

C. Por las paginas web de las Alcaldias Municipales def Departamento de Caldas.

D. Por las redes sociales (Facebook, Instagram) de las diferentes dependencias de la

Gobernacién de Caldas que realizan acciones enfocadas a la poblacién con

discapacidad.

A través de los correos elecironicos de las Administraciones Municipales,

Referentes Municipales de Discapacidad, Comités Municipales de Discapacidad y

Organizaciones de Discapacidad del Departamento de Caldas.

m

ARTICULO CUARTO: FECHA DE APERTURA Y CIERRE DE POSTULACIONES. La
apertura de las postulaciones serd desde el dia 14 de agosto de 2024 a las 8:00 am, y la
fecha de cierre de la misma, sera el dia 03 de Septiembre de 2024 hasta las 11:59 p.m.
La metodologia de la convocatoria consistird en que las personas que se postulen, deben
hacerlo mediante carta de intencién, fa cual contemple su interés por hacer parte del
Comité Departamental de Discapacidad.

La carta debera ser enviada al respectivo Comité Municipal de Discapacidad por
intermedio de su Secretaria Técnica en medio fisico o electrénico al respective municipio
donde se realice la postulacién, adjunto a ella se debe remitir el escrito donde plantee sus
propuestas, junto con copia del documento de identidad, certificados de antecedentes
judiciales, fiscales y disciplinarios, y una certificacion expedida por parte del Referente
Municipal de Discapacidad, donde Manifiesta que la persona a postular es miembro del
Comité Municipal de Discapacidad y que efectivamente representa el tipo de discapacidad
fisica, discapacidad psicosocial y representa las organizaciones de padres de familia con
personas con discapacidad cognitiva para el cual se postula como miembro del Comité
Departamental de Discapacidad de Caldas.

ARTICULO QUINTO: VERIFICACION DE LA INFORMACION. La verificacién de toda la
informacién de todos los postulados se realizaré por parte de la Secretaria Técnica del
Comité Departamental de Discapacidad de Caldas (dicha verificacion se podra
acompafiar por parte de los miembros del Comité Departamental de Discapacidad de
manera voluntaria) conjuntamente con los referentes municipales de discapacidad de
Caldas, se verificard que efectivamente la persona que se postule haga parte de un
Comité Municipal de Discapacidad, que esté activo y funcionando. La fecha para la
verificacion de la informacion seré el dia 04 de Septiembre de 2024 desde las 08:00
horas hasta que se termine el proceso de verificacion.
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Para las subsanaciones que se requieran en el cumplimiento de requisitos de las
postulaciones se tendra como Unico plazo para los aspirantes subsanar hasta el dia 10 de
septiembre de 2024 a las 06:00 p.m., la publicacidén del listado de aspirantes definitivo
se realizara el dia 11 de septiembre del 2024.

ARTICULO SEXTO: PUBLICACION. La publicacién del listade de aspirantes se hara a
través de los siguientes medios: '

A. Por la pagina web de la Gobernacion de Caldas.

B. Por las paginas web de las entidades que hacen parte del Comite Departamental
de Discapacidad. .

C. Por las paginas web de las Alcaldias Municipales del Departamento de Caldas.

D. Por las redes sociales (Facebook, Instagram) de las diferentes dependencias de la
Gobernacién de Caldas que realizan acciones enfocadas a la poblacién con
discapacidad.

E. A través de los correos electrdnicos de las Administraciones Municipales,
Referentes Municipales de Discapacidad, Comités Municipales de Discapacidad y
Organizaciones de Discapacidad del Departamento de Caldas.

ARTICULO SEPTIMO: ESCOGENCIA DE REPRESENTANTES. E! proceso de
escogencia de los representantes de los tipos de discapacidad fisica, discapacidad
psicosocial y representante de las organizaciones de padres de familia con personas con
discapacidad cognitiva de los Municipios del Departamento de Caldas, se realizara a
través de la plataforma TEAMS con todos los Comités Municipales de Discapacidad con
el acompafiamiento del Comité Departamental de Discapacidad.

En primer lugar, se procedera a leer el nombre de cada candidato, explicitando el tipo de
representante (discapacidad fisica, discapacidad psicosocial y representante de las
organizaciones de padres de familia con personas con discapacidad cognitiva). Luego,
tendran derecho a votar personas de la Sociedad Civil y que sean miembros activos de
los Comités Municipales de Discapacidad.

lL.a fecha que se dispondra para la escogencia de los representantes sera el dia 13 de
septiembre de 2024 a las 02:00 pm, y la publicacién de resultados de los nuevos
Representantes de Discapacidad del Comité Departamental se divuigara el dia 16 de
septiembre de 2024 por los siguientes medios:

A. Por la pagina web de la Gobernacién de Caldas.

B. Por las paginas web de las entidades que hacen parte del Comité Departamental
de Discapacidad. -

C. Por las paginas web de las Alcaldias Municipales del Departamento de Caldas.

D. Por las redes sociales (Facebook, Instagram) de las diferentes dependencias de la

Gobernacidén de Caldas que realizan acciones enfocadas a la poblacién con

discapacidad. .

A traves de los comreos electrénicos de las Administraciones Municipales,

Referentes Municipales de Discapacidad, Comités Municipales de Discapacidad y

Organizaciones de Discapacidad del Departamento de Caldas.

m

ARTICULO OCTAVO: VIGENCIA DE LA ELECCION DEL COMITE: Los representantes
de la sociedad civil de la discapacidad en el CDD deberan ser designados o elegidos para
periodos de cuatro (4) afios, contados a partir de la fecha de integraciéon formal al Comité
Departamental de Discapacidad.

ARTICULO NOVENO: LOS NUEVOS MIEMBROS: El Comité Departamental de
Discapacidad dentro de los 30 dias calendario siguientes a la publicacién de los
resultados sesionara con la participacion de los nuevos representantes seleccionados
mediante la presente convocatoria,
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ARTICULO DECIMO: VIGENCIA. La presente resolucién rige a partir de su publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

JORGE ANDRES GOMEZ ESCUDERO

Secretario de Gobierno
Rissin I AL

Vo. Bo. Lina Maria Salazar Zuluaga
P. E. Lider Unidad de Derechos Humanos — Secretaria de Gobierno Departamental

Proyects: Radl Andrés Giraldo Gémez, Contratista Unidad de Derechos Humanos, Secretaria de Gobiemno. 1’5\
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